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PROGRAMACION DIDACTICA DEL MODULO “PROYECTO INTERMODULAR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS”

1. INTRODUCCION

El Real Decreto 1584/2011, de 4 de noviembre, por el que se establece el Titulo de Técnico Superior
en Administracion y Finanzas y se fijan sus ensefianzas minimas, dispone en su articulo 10 que entre los

maodulos que componen el ciclo formativo se encuentra el 0657 Proyecto de administracion y finanzas.

El Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos por
los que se establecen titulos de Formacion Profesional de grado superior y se fijan sus ensefanzas
minimas, establece en su articulo cuarto tres c que el médulo de «Proyecto», con la denominacion
especifica que corresponda, pasa a denominarse «Proyecto intermodular», manteniendo el resto de la

denominacién y numero de cédigo especifico que tuviera en cada uno de los reales decretos afectados.

El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de
Formacién Profesional establece en su articulo 96.3. que el Proyecto intermodular tendrd caracter

integrador de las competencias adquiridas, y sera uno durante el ciclo formativo.

El Decreto 147/2025, de 17 de septiembre de 2025, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas de los Grados D y E del Sistema de Formacidn Profesional en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, establece en su articulo 6 que de conformidad con el articulo 96 del Real Decreto 659/2023, de 18
de julio, los ciclos formativos de grado medio y superior tendran estructura modular y constaran de Proyecto
intermodular.

Asi mismo establece que la superacién de cualquier oferta formativa de Grado D o E requerird la evaluacidn

positiva en todos los médulos, o en su caso ambitos, y el proyecto intermodular que lo compone.

La identificacion del médulo de Proyecto Intermodular de administracion y finanzas se realiza segun
Orden de 11 de marzo de 2013, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de

Técnico Superior en Administracion y Finanzas que determina:

» MODULO: PROYECTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS.
> CREDITOS: 5ECTS
> CODIGO: 0657

> HORAS: 50 horas minimo
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Especialidades del profesorado con atribucion docente:
& Administracion de Empresas (Profesores de Educacion Secundaria)

& Profesores de Gestion Administrativa (Profesores Técnicos de Formacion Profesional)

2. OBJETIVOS

Segun la Orden de 28 de septiembre de 2011, anteriormente citada, que regula el mddulo de
Proyecto, menciona, en su articulo 39, punto 1 “Todos los ciclos formativos de grado superior incluyen
el mddulo profesional de proyecto, que el alumnado debera realizar incorporando las variables
tecnoldgicas y organizativas relacionadas con el titulo. En su punto 2, menciona que “El mddulo
profesional de proyecto tendrd por objeto la integracién de las diversas capacidades y conocimientos

del curriculo del ciclo formativo.”

Segun la Orden de 11 de marzo de 2013, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Administracidon y Finanzas, la formacién del mdodulo se relaciona con la
totalidad de los objetivos generales del ciclo y de las competencias profesionales, personales y sociales

del titulo.

Igualmente determina que el mddulo de Proyecto “complementa la formacién establecida para el
resto de los médulos profesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del contexto,

disefo del proyecto y organizacién de la ejecucion”.
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Estas tres funciones que seiala la citada Orden 11 de marzo se especifican de la siguiente manera:

- Funcién de andlisis del contexto: incluye las subfunciones de recopilacién de informacién,

identificacion de necesidades y estudio de viabilidad

- Funcidén de disefio de proyecto: su objetivo es establecer las lineas generales para dar respuesta

a las necesidades planteadas concretando los aspectos relevantes para su realizacidn. Incluye
las subfunciones de definicion del proyecto, planificacién de la intervencién y elaboracién de la
documentacion

- Funcién de organizacidn de la ejecucién: incluye las subfunciones de programacién de

actividades, gestion de recursos y supervision de la intervencién

La normativa determina que para alcanzar estos objetivos se seguirdn las siguientes lineas de actuacion
en el proceso de ensefianza-aprendizaje:
= La ejecucidon de trabajos en equipo
= Laresponsabilidad y la autoevaluacion del trabajo realizado
= Laautonomiay la iniciativa personal

= Eluso de las Tecnologias de la Informacidn y de la Comunicacién

3. CARACTERISTICAS DEL PROYECTO INTERDISCIPLINAR

Segun determina el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del
Sistema de Formacidn Profesional en su articulo 96.3:

1.- Existird un seguimiento y tutorizacién individual y colectivo del proyecto para lo cual tendra una
carga lectiva de 2 horas semanales en segundo curso.

2.- Se desarrollara de forma simultdanea al resto de los mddulos profesionales a lo largo de la
duracién del ciclo formativo.

3.- El proyecto tratara sobre la creacion de una PYME, en la que se debera adjuntar toda aquella
documentaciéon necesaria para su puesta en marcha y aquellos documentos generados y recibidos
durante 12 meses de actividad, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre.

5.- El detalle del proyecto se adjunta en el anexo 4.

6.- Las diferentes fases del proyecto se iran realizando progresivamente a lo largo del curso como se

describe en el apartado de evaluacion
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4. COORDINACION CON EL EQUIPO DOCENTE

El profesor que imparta el mdédulo de Proyecto Interdisciplinar de Administracion y Finanzas, se
apoyara en el resto del equipo educativo que imparta docencia en segundo curso del Grado Superior de
Administracion y Finanzas. A este respecto recabara cuanta informacion sea necesaria para realizar la
tutorizacién y evaluacién de los proyectos. En concreto se coordinara en lo relativo a los contenidos,
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacidn asociados al resto de mddulos profesionales. La
coordinacion entre el equipo docente de segundo perseguira que la realizacién de todas las partes del
proyecto se realice de forma coherente, con visidon de conjunto y un mismo hilo conductor y no la mera

suma de partes.

5. EVALUACION

A la fecha de la redacciéon de la presente programacion diddctica la normativa mds reciente
publicada al respecto del mddulo de proyecto intermodular es la Resolucién de 26 de junio de 2024, de
la Direccién General de Formacién Profesional, por la que se dictan Instrucciones para regular aspectos
relativos a la organizacion y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, que no concreta la evaluacién para el presente curso. Por tanto, inicialmente la evaluacion
se realizard en base a los siguientes criterios y que se actualizaran y sustituiran, en su caso, por la

normativa que se publique a lo largo del curso:

Aspectos generales:

1.- La evaluacién de los proyectos serd continua y formativa a lo largo de todo el curso.

2.- La calificaciéon de las evaluaciones se realizara en base a las fases completadas y entregadas hasta
ese momento, por lo tanto, dicha calificacién tiene Unicamente caracter orientativo e informativo,
como parte de la evaluacién formativa.

3.- La calificacién final se basard exclusivamente en el proyecto final entregado y en la defensa
publica del mismo. Por lo tanto, la calificacidn final puede variar respecto a las evaluaciones anteriores
si se corrigen los errores detectados en las fases realizadas en los trimestres anteriores o se cometen
nuevos errores.

4.- El proyecto final entregado supondrd el 50% de la calificacién y la defensa el restante 50% segun
el desglose de los anexos 3 y 4.

5.- Calificacion del médulo de proyecto interdisciplinar: sera la media entre la evaluacion del trabajo

y la defensa, que sera numérica, sin decimales, de 1 a 10 puntos.
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Aspectos relativos al proyecto:

1.- La no entrega dentro del plazo de alguna fase implicara la calificacion de cero.

2.- El docente no corregira ni evaluara fases entregadas fuera de plazo, salvo casos de fuerza mayor
justificados documentalmente.

3.- Todas las dudas relativas al proyecto se transmitiran por escrito via foro en Moodle, no siendo
validos otros canales como correo electrdnico, correo de Moodle, WhatsApp u otros.

4.- El proyecto debera presentarse por escrito y de forma digital al menos 15 dias antes de la fecha
fijada para la defensa, para que pueda ser evaluada previamente por el docente. El contenido para
ambas entregas debera ser idéntico, en caso de discrepancia sélo se tendrd en cuenta el contenido de
la entrega digital.

5.- Para la entrega digital se establece que se realizara a través de la plataforma Moodle y sdélo se
podra realizar un envio con un Unico archivo.

6.- Para la entrega por escrito se establece la entrega en mano al profesor o su depdsito en
conserjeria del instituto que la hard llegar al profesor, se habilitara un recibi para el alumno que la

entregue en conserjeria

Aspectos relativos a la defensa del proyecto:

1.- La defensa de los proyectos se realizara en la fecha establecida por el Departamento y conocida
por los alumnos al menos 30 dias antes, que serd comunicada por el Jefe de departamento o en su
defecto por el docente por correo electrénico dentro de la plataforma Moodle. En dicha convocatoria
aparecera la fecha, lugar, hora y tiempo estimado de exposicidon del proyecto que sera de una hora,
salvo que el departamento acuerde una extension diferente. En caso de que no de tiempo a todos los
proyectos en la misma mafana se indicara si se continua por la tarde o al dia siguiente.

2.- La defensa sera presencial en todo caso. No obstante, lo anterior excepcionalmente y previa
aprobacion en reunién de departamento se autorizard la realizacion por medios telematicos por causas
de fuerza mayor justificadas documentalmente.

3.- Se trata de una defensa publica que podra realizarse, tanto en el aula, salén de actos o cualquier
otra instalacién perteneciente o no al centro que se determine por el departamento.

4.- El docente podra invitar a las defensas a cuantos docentes del centro considere, asi como a otras
personas ajenas al centro como docentes de otros centros, empresarios, representantes de
administraciones publicas, alumnos de otros cursos o ciclos o cualquier otra persona cuyo interés sea
significativo para el departamento.

5.- Las defensas se iniciaran con un primer llamamiento nominativo el dia y la hora establecidas
previamente y tras 20 minutos se realizard un segundo llamamiento. En el llamamiento se podra
requerir identificacion personal (exclusivamente DNI, pasaporte o carnet de conducir en vigor) si el

docente lo considera necesario.
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6.- Conforme al articulo 41.3 de la Orden de 28 de septiembre de 2011, por la que se regulan los
maodulos profesionales de formacion en centros de trabajo y de proyecto para el alumnado matriculado
en centros docentes de la Comunidad Autonoma de Andalucia, la no presentacion al lamamiento en el
plazo indicado o la incorrecta identificacion supondra la no participacion en la defensa y conllevara la
calificacion de cero en la fase de defensa, asi como la consideracidon de convocatoria consumida.

7.- El orden de defensa se establecera mediante sorteo publico a continuacidn del lamamiento. Los
alumnos deben estar esperando su turno ya que en caso de que algun proyecto no ocupe el tiempo
maximo determinado se continuara con el siguiente. Si llegado su turno los alumnos no estan
preparados para comenzar se esperara 10 minutos vy si finalizado ese periodo no se da comienzo a la
defensa se entenderd que renuncia a la misma, obteniendo la calificacion de cero lo que supondrd que
se consume convocatoria.

8.- La defensa consistird en la exposicion oral en sesién publica, del trabajo realizado, la
metodologia, el contenido y las conclusiones, con una especial mencidn a sus aportaciones originales.
Se pondran a disposicion del alumno medios informaticos, igualmente el alumno podrd aportar los
medios (informaticos o no) que considere necesarios para el correcto desarrollo de la exposicion.

9.- Terminada la presentacién los asistentes podran plantear cuantas preguntas estimen oportunas
relacionadas con el trabajo presentado, y durante el tiempo que estimen oportuno, siendo aconsejable
que no exceda de 15 minutos.

10.- Para la evaluacién el docente podra recabar la opinidon de otros docentes del departamento
presentes en el acto de defensa si lo considera necesario. No obstante, la evaluacidn sera
responsabilidad exclusiva del docente de mddulo.

11.- La valoracién del proyecto se realizara teniendo en cuenta la ficha adjunta en el anexo 4

6. FASES DE REALIZACION

Con objeto de garantizar el seguimiento del mddulo profesional de proyecto, en la modalidad
presencial, se procedera del siguiente modo:

a) Al comienzo del curso se estableceran todas las fases del proyecto intermodular y se explicara en
qué consistira el desarrollo del mismo, asi como los puntos clave de esta programacién didactica.

b) Durante todo el curso se realizaran las diferentes fases y subfases que indique el docente, siendo
estas evaluadas conforme a lo especificado en el apartado 5

¢) En el periodo en que se desarrolle la FFEOE podran realizarse fases que se entregaran via

telematica.
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d) En el periodo en que se desarrolle la FFEOE se agruparan en un solo dia hasta un maximo 6 horas
lectivas correspondientes a tres semanas o fraccion. Los dias seran determinados previamente para que
se tengan en cuenta de cara a la elaboracién de los convenios de colaboracion y durante ese dia el
alumno no asistird a la empresa. En dichas jornadas se realizara la tutorizacidon y seguimiento de los
proyectos.

e) Eldia o dias para las defensas se establecera segun lo comentado.

f) El dia consignado se desarrollaran las defensas segln lo expuesto.

7. AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

Los alumnos desarrollaran el proyecto de manera individual o en grupo, a criterio del Departamento,

que fijara el nUmero maximo y minimo de alumnos por grupo.

No se permitirdan modificaciones en los grupos a partir del 15 de octubre.

En caso de que el Proyecto se realice por un grupo de alumnos, se calificard de manera individual a
cada uno de ellos. Cada alumno individualmente sera responsable de la totalidad del Proyecto. Todos
los alumnos integrantes del grupo, deberan estar en pleno conocimiento de todo el contenido del tema

presentado.

No se permitirdn modificaciones ni cambios en la temdtica del proyecto una vez superado el primer

trimestre.
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8. RESULTADOSDE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

Resultados de

aprendizaje

Criterios de

evaluacion

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas
organizativas y el tipo de producto o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura
organizativa y las funciones de cada departamento.

c) Se hanidentificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

. . d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.
1.- Identifica necesidades . " . i

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a

del sector productivo, las demandas previstas.
relacionandolas con f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas en el

proyectos tipo que las proyecto.
puedan satisfacer. g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de
prevencion de riesgos y sus condiciones de aplicacidn.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la
incorporacion de nuevas tecnologias de produccién o de servicio que
se proponen.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la
elaboracion del proyecto.

a) Se ha recopilado informacién relativa a los aspectos que van a ser
tratados en el proyecto.

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su

N contenido.
2.- Diseiia proyectos
d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir
relacionados con las . -
identificando su alcance.
competencias expresadas | o) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para
en el titulo, incluyendo y realizarlo.
desarrollando las fases que f) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.
g) Se han identificado las necesidades de financiacién para la puesta en
lo componen.
marcha del mismo.
h) Se ha definido y elaborado la documentacidon necesaria para su

disefio.
Se han identificado los aspectos que se deben controlar para

garantizar la calidad del proyecto.
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Resultados de

aprendizaje

Criterios de

evaluacion

3.- Planifica la ejecucion del
proyecto, determinando el
plan de intervenciény la

documentacion asociada

f)

h)

Se han secuenciado las actividades, ordenandolas en funcién de las
necesidades de implementacion.

Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada
actividad.

Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para
llevar a cabo las actividades.

Se han determinado los procedimientos de actuacion o
ejecucion de las actividades.

Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucién definiendo el
plan de prevencidn de riesgos y los medios y equipos necesarios.

Se ha planificado la asignacién de recursos materiales y humanos y los
tiempos de ejecucion.

Se ha hecho la valoracién econdmica que da respuesta a las
condiciones de la implementacidn.

Se ha definido y elaborado la documentacidon necesaria para la

ejecucion.

4.- Define los procedimientos
para el seguimiento y control
en la ejecucién del proyecto,
justificando la seleccién de
variables e instrumentos

empleados

d)

f)

g)

Se ha definido el procedimiento de evaluacién de las actividades o
intervenciones.

Se han definido los indicadores de calidad para realizarla evaluacion.
Se ha definido el procedimiento para la evaluacién de las incidencias
gue puedan presentarse durante la realizacion de las actividades, su
posible solucién y registro.

Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios
en los recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de registro
de los mismos.

Se ha definido y elaborado la documentacidn necesaria para la
evaluacidn de las actividades y del proyecto.

Se ha establecido el procedimiento para la participacion en la
evaluacidn de los usuarios o clientes y se han elaborado los
documentos especificos.

Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del

pliego de condiciones del proyecto cuando este existe.

11
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9. RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION

PONDERADOS Y CONTENIDOS BASICOS ASOCIADOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Y CRITERIOS DE EVALUACION

CONTENIDOS BASICOS

RA1 Identifica necesidades del sector productivo,
relacionandolas con proyectos tipo que las puedan
satisfacer. (25%)

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus
caracteristicas organizativas y el tipo de producto o

servicio que ofrecen. (3%)

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando
la estructura organizativa y las funciones de cada
departamento. (3%)

) Se han identificado las necesidades mas
demandadas a las empresas. (3%)

d) Se han valorado las oportunidades de negocio
previsibles en el sector. (3%)

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido
para dar respuesta a las demandas previstas. (2%)

f) Se han determinado las caracteristicas
especificas requeridas en el proyecto. (2%)

g) Se han determinado las obligaciones fiscales,
laborales y de prevencidn de riesgos y sus condiciones
de aplicacion. (3%)

h) Se han identificado

posibles ayudas o

subvenciones para la incorporacién de nuevas
tecnologias de produccion o de servicio que se
proponen. (3%)

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a

seguir para la elaboracion del proyecto. (3%)

- Analisis de la competencia (fortalezas y
debilidades)

- Publico objetivo

- Deteccidn de necesidades

- Descripcion de mercado objetivo

- Propuesta de valor

- Tendencias de mercado

- Estrategias de captacion de clientes

- Descripcion detallada del producto o servicio

- Caracteristicas principales del producto

- Beneficios para el cliente

- Diferenciacion respecto a la competencia

- Recursos necesarios para atender obligaciones
fiscales, laborales y de prevencidn de riesgos
laborales

- Fuentes de financiacién mediante ayudas y
subvenciones

- Documento de briefing del proyecto
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RA2 Disefia proyectos relacionados con las
competencias expresadas en el titulo, incluyendo y
desarrollando las fases que lo componen. (25%)
a) Se ha recopilado informacién relativa a los

aspectos que van a ser tratados en el proyecto. (3%)

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica
del mismo. (3%)
c) Se han identificado las fases o partes que

componen el proyecto y su contenido. (3%)

d) Se han establecido los objetivos que se
pretenden conseguir identificando su alcance. (3%)
e) Se han previsto los recursos materiales y
personales necesarios para realizarlo. (3%)

f) Se ha realizado el presupuesto econémico
correspondiente. (2%)

g) Se han identificado las necesidades de
financiacién para la puesta en marcha del mismo. (3%)
h) Se ha definido y elaborado la documentacion
necesaria para su disefio. (2%)

i) Se han identificado los aspectos que se deben

controlar para garantizar la calidad del proyecto. (3%)

- Misidn, Vision y objetivos principales

- Documento resumen del producto o servicio

- Documento de resumen financiero

- Determinacion del nombre y sector de la
empresa

- Recursos necesarios (humanos, tecnoldgicos,
materiales)

- Inversién inicial requerida

- Proyeccion de ingresos y gastos

- Fuentes de financiacion

- Punto de equilibrio

- Procesos clave para la produccion o prestacion

del servicio

RAS3 Planifica la ejecucion del proyecto,
determinando el plan de intervencién y la
documentacion asociada (25%)
a) Se han secuenciado las
ordendndolas en funcidn de

implementacion. (4%)

b) Se han determinado los recursos y la logistica

necesaria para cada actividad. (3%)

c) Se han identificado las necesidades de permisos

y autorizaciones para llevar a cabo las actividades. (3%)
d) Se han determinado

actuacién o ejecucion de las actividades. (3%)

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la

ejecucién definiendo el plan de prevencién de riesgos y

los medios y equipos necesarios. (3%)

f) Se ha planificado la asignacion de recursos

materiales y humanos y los tiempos de ejecucion. (3%)

g) Se ha hecho la valoracion econémica que da

respuesta a las condiciones de la implementacidn. (3%)

h) Se ha definido y elaborado la documentacién

necesaria para la ejecucién. (3%)

actividades,

las necesidades de

los procedimientos de

- Organigrama de la empresa

- Ubicacién y descripcion de instalaciones

- Recursos necesarios (humanos, tecnolégicos,
materiales)

- Procesos clave para la produccion o prestacion
del servicio

- Perfil de los fundadores y socios clave

- Experiencia y roles de cada miembro

- Documento de proyeccién de ventas
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RA 4 Define los procedimientos para el seguimiento y
control en la ejecucion del proyecto, justificando la
seleccion de variables e instrumentos empleados
(25%)

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacién de
las actividades o intervenciones. (3%)

b) Se han definido los indicadores de calidad para
realizar la evaluacion. (4%)
c) Se ha definido el procedimiento para la
evaluacidn de las incidencias que puedan presentarse
durante la realizacidon de las actividades, su posible
solucidn y registro. (4%)

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar
los posibles cambios en los recursos y en las
actividades, incluyendo el sistema de registro de los
mismos. (4%)

e) Se ha definido y elaborado la documentacién
necesaria para la evaluacién de las actividades y del
proyecto. (3%)
f) Se ha establecido el procedimiento para la
participacién en la evaluacidn de los usuarios o clientes
y se han elaborado los documentos especificos. (4%)

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el

cumplimiento del pliego de condiciones del proyecto

cuando este existe. (3%)

- Evaluacién de la actividad globalmente
mediante andlisis de la estrategia de precios,
canales de distribucion y estrategias de
promocion y publicidad que garantice su
cumplimento

- Anélisis de indicadores de la calidad percibida
mediante uso del analisis de beneficios para el
cliente y los factores de diferenciacién
conseguidos

Evaluacién de incidencias en la captacion de

clientes

Definicién de procedimientos para gestionar
cambios en recursos y actividades en concreto
en las proyecciones de ingresos y gastos y en
las fuentes de financiacion.

Documento de evaluacion del resumen

financiero.

Recogida de datos de usuarios y clientes
mediante analisis de las tendencias de

mercado
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ESTRUCTURA DEL PROYECTO

La estructura sera la siguiente:

1. Portada: veranexo 1

Nombre de la empresa
Nombre completo del médulo
Curso en formato 20X0/20X1
Nombre del Ciclo Formativo
Logotipo de la empresa

Nombre del autor/es del proyecto en orden alfabético

2. Indice: con paginacion obligatoria. Debera cuidarse que este indice coincida realmente con la

paginacion.

3. Cuerpo de trabajo: El esquema incluye el contenido minimo del proyecto a realizar en el anexo

5. El alumno/a debera confeccionar cualquier otra documentacién pertinente en funcién de la

sociedad elegida y podra desarrollar apartados adicionales que seran valorados.

N o u &

Anexos.

Conclusiones.

Bibliografia utilizada.

Pagina de respeto

11. ESTILO DE PRESENTACION

Para la entrega, atendiendo a los siguientes criterios:

1.
2.

N o o AW

Estard redactado en lengua espaiiola.

Formato: DIN A-4, con margenes establecidos, texto justificado y paginado obligatorio en todas las

paginas. Los parrafos deben estar separados por una linea en blanco.

. Margenes establecidos: todos a 2.5cm.

. Se presentara sin faltas de ortografia o gramaticales.

. Extensidon minima 30 folios incluyendo todos los apartados.

. Se permiten el uso de sangrias, subapartados, numeraciones y vifietas.

. Tipo y tamafio de fuente para el cuerpo del proyecto: Arial, Calibri o Verdana Se utilizara el tamafio

12 y el mismo tipo de letra en todo el documento, a excepcion de los titulos, referencias y notas a

pie de pagina...
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8. Interlineado: 1,5.

9. Si se incluyen notas, siempre a pie de pagina.

Inclusidn de tablas y figuras:
Deben insertarse en un recuadro.
- El pie debe incluir una referencia numérica y la fuente.

- La referencia numérica se forma con dos digitos:
L El primer o el correspondiente al capitulo.

L El segundo al nimero de tabla o figura correspondiente.

Eiemplo: Figura 8.2.: Organigrama del departamento de trdfico.

La fuente debe indicar:
- Si ha sido elaborado por alguien anteriormente.
- Si es de elaboracion propia.
- Si se trata de una adaptacion.
Ejemplos:

- INE, Encuesta de Presup. Fam.,2002

- Autor/es (y Afio entre paréntesis)

- Elaboracidn propia, afio.

- Adaptado de... (Autor y afio de publicacién).

Referencias bibliograficas: ver ejemplos en el anexo 2
1) Paralibros:
e Nombre y apellidos del autor/es, titulo de libro, editorial, fecha y lugar de publicacién, asi
como las paginas que han servido como fuente de informacion especifica.
2) Para revistas:
e Nombre y apellidos del autor/es, titulo del articulo, nombre de la revista, fecha y nimero de
la publicacion y paginas en las que aparece.
3) Textos:
a) Si se realiza una cita textual de algun parrafo, definicion, etc., de algin autor, ésta debe
aparecer entre comillas y/o bien al inicio o al final de la misma, debe aparecer apellido del autor

y fecha de publicacion entre paréntesis.
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b) Si no se realiza una cita textual exacta de palabras o frases correspondientes a un autor
gue estemos consultando, estaremos realizando una reflexidn, sintesis, etc.; que basada en lo
gue han dicho otros autores, debe incluir al inicio o al final de la cita, la fuente bibliografica,
poniendo en este caso entre paréntesis: apellido y afio.

c) Sial leer un articulo, el autor cita a otro autor, en el texto no se puede utilizar la cita del
segundo autor, como propia. La forma correcta de citar es: apellido, afio (del segundo autor)
citado en apellido, afio (que corresponde al autor que realmente se ha leido).

s .

4) Pdginas “web”:

e Debe indicarse la pagina web consultada, seguida de la fecha de la consulta.

Por tanto, cuando en el proyecto se utilicen materiales y/o documentacion ya existente se debera
mencionar su procedencia. El trabajo no podra consistir en copiar integramente materiales ya

existentes. Incumplir estas normas se considerara plagio y sera calificado negativamente.

12. PLANTILLA DE VALORACION PARA LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DOCENTE.

La plantilla esta estructurada en dos bloques que contienen una serie de items.

La ponderacién de cada bloque sobre la nota final es la siguiente:

- Proyecto: 50%

- Defensa oral: 50%

La escala para cada item oscila de 1 al 10.

Cada resultado de aprendizaje y criterio de evaluacion se evaluara segun la plantilla recogida en el

Anexo 3.

13. RECUPERACION DEL MODULO DE PROYECTO

A la fecha de la redaccion de la presente programacion didactica la normativa mas reciente
publicada al respecto del mddulo de proyecto intermodular es la Resolucién de 26 de junio de 2024, de
la Direcciéon General de Formacién Profesional, por la que se dictan Instrucciones para regular aspectos
relativos a la organizacion y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad Auténoma de

Andalucia, que no especifica mecanismos de recuperacién especificos para el mddulo de proyecto.

17
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Por tanto, inicialmente la recuperacién se realizard en base a los siguientes criterios y que se

actualizaran y sustituiran en su caso por la normativa que se publique a lo largo del curso:

1. Con caracter general, el alumnado dispondrd de las convocatorias marcadas en la

normativa en vigor.

2. El alumno o grupo de alumnos que no supere el médulo de proyecto, deberd cursar nueva

matricula al igual que en cualquier otro médulo.

18
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ANEXO 1: PORTADA

EMPRESA

PROYECTO INTEMODULAR DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

CURSO 20X0/20X1
CICLO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS

LOGOTIPO

NOMBRE Y APELLIDOS ALUMNO 1
NOMBRE Y APELLIDOS ALUMNO 2

19
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ANEXO 2: REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

> Libro:

Lacalle, Guillermo: Gestion de Recursos Humanos, Madrid: Ed.Editex

» Articulo:
AUTOR (2024): “TITULO”, NOMBRE DE LA REVISTA O DEL PERIODICO, n?104, marzo-abril, pp.26-44.

» Internet (paginas“web”):

www.carrefour.es, 26 de noviembre de2025
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ANEXO 3: FICHA DE VALORACION DEL PROYECTO PARA EL EQUIPO DOCENTE

Proyecto Intermodular

RA'1 RA2 RA3 RA4
a|lb|c|d|fe|f|lg|h|i]J]a]|]b|c|d|e|f|lg|h|[i]a]b|lc|d|e|]f|lg|h]a]b|c|d
indicedePrdecto napt.| % (3|3|3|3(2[2]3|3|33|3|3|33|2|3|2(3[4]3|3([3[3|3|3|3|3|4]|4]|34
1. Resumen Ejecutivo 5 7
Breve descripcion del proyecto. 1,5 X
Mision, visidn y objetivos principales. 1,5 X
Resumen del producto o servicio. 1,5 X
Publico objetivo. 0,5 X
Resumen financiero (inversion requerida y retorno esperado). 2 X
2. Descripcion del Proyecto 4 |25
Nombre del proyecto o empresa. 0,75 X
Sector o industria. 0,75 X
Problema o necesidad que resuelve. 0,5 X
Propuesta de valor Unica. 0,5 X
3. Analisis de Mercado 4 |85
Descripcion del mercado objetivo. 0,5 X
Andlisis de la competencia (fortalezas y debilidades). 3 X | x
Tendencias del mercado. 2,5 X
Estrategias para captar clientes. 2,5 X X
4. Producto o Servicio 4 4
Descripcion detallada del producto o servicio. 0,5 X | x
Caracteristicas principales. 0,5 X | x
Beneficios para el cliente. 1,5 X | x X
Diferenciadores respecto a la competencia. 1,5 X | x X
5. Plan de Marketing y Ventas 4 6
Estrategia de precios. 1 X
Canales de distribucién. 1 X
Estrategias de promocién y publicidad. 1 X
Proyecciones de ventas. 3 X | x
6. Plan Operativo 3 |10,5
Procesos clave para la produccion o entrega del servicio. 3 X X
Recursos necesarios (humanos, tecnoldgicos, materiales). 6 X X X X
Ubicacion y descripcion de instalaciones. 1,5 X
7. Equipo de Trabajo 3 |35
Perfil de los fundadores y socios clave. 0,75 X
Organigrama de la empresa. 2 X
Experiencia y roles de cada miembro. 0,75 X
8. Plan Financiero 4 8
Inversidn inicial requerida. 1 X
Proyecciones de ingresos y gastos (a 3-5 afios). 2 X X
Punto de equilibrio. 1 X
Fuentes de financiamiento (ahorros, inversores, créditos, etc.). 4 X X X
11. Anexos 0|0
Gréficos, tablas o diagramas relevantes. 0
Estudios de mercado detallados. 0
Curriculos del equipo. 0
Cualquier documento adicional de soporte. 0
PROYECTO 50 | x [ x| x [ x| x| x[x]x|[x]|x|[x|x]|x[x]x|[x]|x|x[x]x[x]x|x]|x|x[x]x|x]x]|x
DEFENSA 50 | x [ x| x| x|[x|[x]x|x|[x{x]x|[x|[x]x]x|[x]|x]|x|x|[x]x]|x|[x]|x]x]|x]|x]|x]x]|x
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ANEXO 4: FICHA DE VALORACION PARA LAS DEFENSAS
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Calificacion
items evaluados neapt| % 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Habilidades comunicativas 4 15
a presentacion es s s
La informacién estd bien La presentacién es un
La informacién es | La informacién no esté | aceptable, pero la falta La informaciénse | La presentacién es muy
" . " No haypresentacién ni [ La informacién no tiene [ La presentacién es muy ! sintetizada, pero la modelo de claridad y
Presentacion y capacidad de sintesis 3,75 y confusa y se presenta de |bien sintetizada y carece | de sintesis o estructura ! presenta de forma clara | clara, con un alto grado | ™
sintesis sentido dificil de seguir estructura podria ser : sintesis, con un hilo
forma desordenada | de una estructura clara | la hace dificil de seguir yorganizada de sintesis y coherencia
mas fluida conductor impecable
en algunos puntos
£l estudiante muestra
€l estudiante evita el
€l estudiante no tiene €l lenguaje no verbal es | nenviosismo ensu | El lenguaje noverbal es | €l lenguaje no verbal es [ €l estudiante hace un | €l lenguaje no verbal es
€l lenguaje no verbal no Ellenguaje noverbal es | contacto visual y su
Lenguaje no verbal 375 control sobre su poco seguro ypuede | lenguaje corporal, pero | - correcto, sin grandes | adecuado yrefuerzael |  uso excelente del impecable, trans mite
existe muy inapropiado lenguaje corporal es .
lenguaje no verbal L distraeral publico no afecta la fallas mensaje lenguaje noverbal | confianza yseguridad
presentacion
€l tono de voz es €l tono de vozes 1 tono de voz es
s Eltonodevozes | Eltono devozes claroy :
€l alumno guarda Eltonode vozes | El estudiante habla muy| €l tono de vozes montono, aunque la y excelente, con un dinémico, claroy
Tono de voz 375 No hay tono de voz correcto, aunque podria |  audible, con buena
silendio incomprensible rapido o muylento | demasiado bajo 0 alto presentacién se y 0 volumen y entonacién perfectamente
tener mas variedad modulacién
entiende muyadecuados modulado
€l estudiante se mueve
€l estudiante evita la
§ €l estudiante se queda de forma profesional y
. L vista del publicotras |l estudiante nose [ €l estudiante apenas se | El estudiante se mueve | El movimiento del , €l estudiante se mueve, | £l uso del espacioes | Eluso del espacio es
Uso del espacio de exposicion 375 ¢ inmovil, pero no afecta usa el espacio para
nobiliario, monitor o mueve mueve de forma errdtica | estudiante es incémodo pero de forma limitada adecuado excelente
. Ia presentacién enfatizarlos puntos
compafieros
dave
2. Trabajo en equipo 3 15
Los alumnos no se La presentacion se La coordinacion es La coordinacion es {2 coordinacion es
Coordinacién y fluidez entre los La presentacién es un P La falta de coordinacion |  La coordinacién es La coordinacién entre los impecable, con
5 comportan comoun | No hay coordinacién interrumpe por la mala aceptable, aunque se | buena, con transiciones
miembros del equipo caos en ocasiones ; es evidente forzada miembros es excelente | transiciones fluidas y
€quipo equipo no existe ordinacién notan algunas pausas suaves
naturales
Los inte . add £l equipo interviene con
: . ‘ as intervenciones son X a capacidad de
Capacidad de intervenciony No se puede entender [ Las intervenciones son | Las intervenciones son La intervencion es > naturalidad,
i 5 | Neheyintenenciones quién habla extraas forzadas No hayintenvencién guionizadas ypoco adecuada 2 intervencién es buena| - intervencidn es complementindose
espontaneidad naturales excelente !
entre si
La exposicion s casi El reparto del tiempo es
a Un miembro hace mas | El reparto del tiempo es P P
Un miembro participa | Un miembro apenas completamente aceptable, aungue un | El reparto del tiempo es | €1 reparto del tiempo es | €l tiempo se reparte de
Reparto proporcionado del tiempo 5 Un miembro no habla de la mitad de la notablemente
esporddicamente habla dominada por un v miembro tiene un poco relativamente adecuado [ forma equitativa
exposicion desproporcionado .
miembro mas de tiempo
4 15
La exposicién es La exposicién es dara, [ La exposicién es claray | La exposicién es mu L2 exposicion es
Claridad en la exposicién y . No hay claridad ni La exposicién es Los argumentos son | La exposicién es poco ® P . P v P V' |perfectamente dara, con
? 3,75 No hay exposicion B P e e aceptable, pero algunos | perolos argumentos | 1o argumentos son | clara yposee buenos [PSrecre e A
argumentacion ® argumentos son débiles | podrian ser mas sélidos sélidos argumentos ® v
bien estructurados
€l estudiante tiene €l estudiante demuestra [El estudiante demuestra |El estudiante demuestra
- Bl estudiante da | El estudiante da alguna €l estudiante tiene El conocimiento del | €l estudiante tiene un
Dominio de lamateria 375 jonte ¢ e da2 Hay detalles erréneos  [claras dificultades con el un buen conocimiento unaltonivel de  [un dominio completo de
informacién errénea | informacion eménea dificultades con el tema [estudiante es superficial| conocimiento aceptable
tema dela materia conocimiento la materia
€l estudiante responde | Bl estudiante tiene  |El estudiante responde aEl estudiante responde a €1 estudiante responde a
€l estudiante no €l estudiante evita €l estudiante evita | El estudiante responde o P P €l estudiante responde P
Capacidad de respuesta a preguntas 375 incorrectamente a dificultades para las preguntas, aunque | la mayoria de las todas las preguntas con
responde responder claramente [ responder parcialmente | incorrectamente muy bien a las preguntas. :
algunas partes responder con cierta inseguridad | preguntas correctamente precision yseguridad
Bl estudiante usa Elestudiante usael | Elestudianteusael | Elestudianteusael | Elestudianteusael | Elestudianteusaun | Elestudianteusaun | El estudiante utiliza un
; Bl estudiante usaun | €l estudiante usa s . N N ! : y
Uso de vocabulario especifico 3,75 términos incorrectos a vocabulario técnico vocabulario técnico | vocabulario técnico de | vocabulario técnico de |buen vocabulario técnico |buen vocabulario técnico|  vocabulario técnico
vocabulario inapropiado términos incorrectos
veces incorrecto incorrecto a veces | forma correcta a veces forma correcta aveces mayoritariamente preciso yapropiado
4. Exposicién 2 15
5 La atencién del publico La presentacién €l estudiante mantiene
Capacidad para mantener la atencién El publico no presta El publico no presta La presentacién es La presentaciénes | €l publico se distrae con | El publico se distrae con P! P ° La presentacién es muy ? "
. 75 . S es buena, aunque decae | mantiene el interés del 1a atencién del publico
del publico atencion atencion a veces aburrida a veces aburrida facilidad a veces facilidad interesante
en algunos momentos piblico en todo momento
. . €l tiempo ylos recursos
Gestion de recursos: tiempo, medios 75 No hay recursos Los recursos son Los recursos son | El tiempo no se gestiona | El tiempo o los recursos | El tiempo o los recursos La gestion de los La gestion de los La gestion de los e M:o:anmmm
audiovisuales g v inadecuados a veces inadecuados enabsoluto no es adecuada noes adecuada a veces | recursos es adecuada | recursos es buena | recursos es excelente & Impecabie
5. Medios audiovisuales 4 15
Los medios
Los medios Los medios Los medios Los medios Los medios Los medios Los medios Los medios
No hay medios audiovisuales son
Originalidad 375 son una noson no son son son son son son muy
audiovisuales extremadamente
distraccién originales a veces originales a veces genéricos genéricos 2 veces areativos originales originales .
originales
Bl diseno es en su £l disefio es
Coherencia con el proyecto (color, " N El disefio no es. El disefio no tiene El disefio es muy El disefio es N " El disefio es muy completamente
375 No hay disefio €l disefio es un caos mayoria coherente, pero | El disefio es coherente
grado de formalidad. apropiado sentido inconsistente inconsistente coherente coherente con el
tiene algunos fallos
proyecto
Los medios
Los medios Los medios Los medios Los medios Los medios Los medios Los medios
. No hay medios Los medios audiovisuales son de
Utilidad 3,75 son un sonun son no son n de audiovisuales son muy
audiovisuales " audiovisuales son dtiles . gran utilidad y mejoran
estorbo obstculo a veces inelevantes a veces inrelevantes muy tiles utilidad limitada dtiles
Ia presentacién
€l disefio es bueno, €1 disefio es profesional,
.. X Bl diseno es de mala | El disefoesdemala | l diseio es aceptable, €l disefio es atractivo a €l disefio es muy Y
Disefio y atractivo 375 No hay disefo El diseno es aceptable pero podria sermés | El disefo es atractivo atractivo y visualmente
alidad calidad a veces pero no destaca veces atractivo y profesional
atractivo impecable
6. Presentacion del proyecto 7 25
Respeta la estructura marcada
i El proyecto contiene |  El proyecto contiene | El proyecto contiene | I proyecto contiene | El proyecto contiene |  El proyecto contiene
(portada, indice, conclusiones, proye: proy proye proye proye proy La estructura es €l proyecto sigue la
' . . 10 | Eproyectonoexiste | errores de estructura en | erores de estructura en | errores de estructura en [ermores de estructura en3| errores de estructura en | ermores de estructura en | La estructura es correcta D I
bibliografia, anexosy pagina de 6apartados 5apartados 4apartados apartados 2apartados 1apartados P
respeto)
El indice tiene
. . - . La paginacién del indice [ La paginacién del indice [ La paginacion del indice | La paginacién del indice [El indice tiene errores de ¢ El indice tiene €l indice tiene El indice tiene
El indice incluye paginacién 2 No hay indice . paginacion con errores ¢ ' p
no existe no existe a veces es incorrecta es confusa paginacion B paginacion paginacion casi exacta |  paginacion exacta
La paginacion es €l proyecto estd
Existe paginacién 5 El proyecto no tiene | Falta paginacion en el | Falta paginacion enel | Falta paginaciénenel | Falta paginacionen el | Falta paginacién enel | Falta paginacién en el “’ g‘ El proyecto tiene P ‘V‘ )
. consistente, aunque con ) completamente
pa paginacion 90% del documento 70% del documento 50% del documento 30% del documento 20% del documento 10% del documento N paginacién correcta ° M
errores menores correctamente paginado
Respeta solo algunos €l proyecto sigue el
. No respeta en absoluto P e Respeta algo del estilo | Respeta parte del estilo |El estilo de El estilo de estilo de El estilo de El estilo de prove 8!
Respeta el estilo de presentacion 2 © | detalles del estilo de : ; estilo de presentacién
el estilo de presentacion , de de es tiene ermores es aceptable es correcto es excelente
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PROGRAMACION DIDACTICA DE LMODULO “PROYECTO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS”

ANEXO 5: CONTENIDO DEL PROYECTO (GUION)

El proyecto de Administracidn y Finanzas desarrollard la evolucion de la actividad empresarial a
lo largo de un periodo de 3 meses. La puesta en marcha de la sociedad serd el 1 de eneroy

finalizara el 31 de diciembre.
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