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PROGRAMACION DIDACTICA
APRENDIZAJE SOCIAL Y EMOCIONAL

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
2024/2025

ASPECTOS GENERALES

1. Contextualizacién y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

El IES Los Pedroches es uno de los 11 Centros de Educacion Secundaria de la comarca de Los Pedroches, que
junto a los 22 Colegios Publicos y 2 Concertados conforman la oferta educativa. Existe, ademas, un aula
Hospitalaria con sede en el Hospital Comarcal de Pozoblanco y varias guarderias (publicas y privadas).

Situado en la localidad de Pozoblanco (Cérdoba) fue creado como Instituto de Bachillerato en la segunda mitad de
la década de los sesenta del pasado siglo, tras dejar de ser una Seccion delegada del Instituto de Bachillerato de
Pefarroya-Pueblonuevo. Posteriormente, en el afio 1979, se realiz6 el traslado al edificio actual.

El centro posee enseflanzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Formacion Profesional, Bachillerato y
ensefianzas en régimen de adultos como ESPA, Formaciéon Profesional y Bachillerato. Actualmente tiene adscrito el
centro de primaria CEIP Manuel Cano Damian de Pozoblanco. Los centros adscritos para ingresar en 3° de la ESO
son: CEIP Simén Obejo y Valera de Pedroche, CEIP Ntra. Sra. de las Veredas de Torrecampo, CEIP Ntra. Sra. de
Guia de Alcaracejos, CEIP Maestro Rogelio Fernandez de Villanueva del Duque. Para el ingreso en Bachillerato
tiene adscrito: IES Cecilio Jiménez de El Viso.

La cantidad de centros adscritos y su pertenencia a distintas localidades, el hecho de ser el Unico centro de la
comarca con ensefianza completa de adultos hace que sea un centro educativo con unas peculiaridades que no se
encuentran en ningun otro, no sélo de la zona de Pozoblanco, sino de toda la comarca de Los Pedroches.

Las principales caracteristicas a resaltar son: elevado nimero de alumnos (700 aproximadamente en los Ultimos
afios), gran cantidad de alumnos que se desplazan diariamente en transporte escolar, claustro con gran nimero de
miembros (mas de 60), gran area de influencia: una superficie de 1738 km2 y una poblacién de 33.039 personas,
alumnos de Bachillerato, Educaciéon de Adultos y Ciclos Formativos de practicamente toda la comarca y zonas
limitrofes, alumnos que comienzan tercero de ESO procedentes de varios colegios de la localidad y comarca.

Las ensefianzas de nuestro centro son: 2 lineas en 1° y 2° de ESO, 3 lineas en 3° y 4° de ESO y 1 linea para
bachillerato de humanidades y ciencias sociales y 1 linea para bachillerato de ciencias y tecnologia, la ensefianza
de adultos se encuentran lineas de ESPA nivel | y Nivel Il, Bachillerato de Humanidades y Ciencias sociales y de
Ciencias y Tecnologia. También hay el Curso de Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio, los ciclos formativos
que se imparten son CFGB de Actividades Agropecuarias, CFGM de Produccién Agropecuaria, CFGS de
Ganaderia y Asistencias en Sanidad Animal, CFGM de Gestibn Administrativa en ensefianzas semipresencial y
CFGS de Administracion y Finanzas.

Actualmente los planes y proyectos en los cuales patrticipa el centro son:
- Proyecto bilingte, inglés, en ESO.
- Plan de apertura de centros docentes.
- Plan de Salud Laboral y P.R.L.
- Plan de igualdad de género en educacion.
- Practicum Méster en Secundaria.
- Red Andaluza Escuela: ¢ Espacio de Pazg,
- Convivencia Escolar.
- Prevencion de la violencia de género.
- Forma joven en el &mbito educativo.
- Proyecto Aldea B. Educacion Ambiental para la sostenibilidad.
- AulaDJaque.
- Programa STEAM: Robética aplicada al aula.
- Proyecto Linguistico de Centro.

2. Marco legal:

De acuerdo con lo dispuesto en los puntos 2 y 3 del articulo 27 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023, por el
gue se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
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Auténoma de Andalucia, «2. En el marco de las funciones asignadas a los distintos érganos existentes en los
centros en la normativa reguladora de la organizacion y el funcionamiento de los mismos, los centros docentes
desarrollaran y concretaran, en su caso, el curriculo en su Proyecto educativo y lo adaptaran a las necesidades de
su alumnado y a las caracteristicas especificas del entorno social y cultural en el que se encuentra, configurando asi
su oferta formativa. 3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 120.4 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de
mayo, los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, podran adoptar experimentaciones, innovaciones
pedagdégicas, programas educativos, planes de trabajo, formas de organizacion, normas de convivencia o
ampliaciéon del calendario escolar o del horario lectivo de ambitos, areas o materias de acuerdo con lo que
establezca al respecto la Consejeria competente en materia de educacion y dentro de las posibilidades que permita
la normativa aplicable, incluida la laboral, sin que, en ningln caso, suponga discriminacién de ningun tipo, ni se
impongan aportaciones a las familias ni exigencias a la Administracién educativa. ».

Asimismo y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4.3 de la Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se
desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad, se establece la ordenacién de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre distintas etapas
educativas, «Sin perjuicio de los dispuesto en el articulo 2.4, los departamentos de coordinacién didactica
concretaran las lineas de actuacion en la Programacioén did4ctica, incluyendo las distintas medidas de atencion a la
diversidad y a las diferencias individuales que deban llevarse a cabo de acuerdo con las necesidades del alumnado
y en el marco establecido en el capitulo V del Decreto 102/2023, de 9 de mayo.».

Ademas y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «El profesorado
integrante de los distintos departamentos de coordinacién didactica elaborara las programaciones didacticas, segun
lo dispuesto en el articulo 29 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educacion Secundaria, de las materias de cada curso que tengan asignadas, a partir de lo
establecido en los Anexos I, Ill, IV y V, mediante la concrecién de las competencias especificas, de los criterios de
evaluacion, de la adecuacion de los saberes basicos y de su vinculacion con dichos criterios de evaluacion, asi
como el establecimiento de situaciones de aprendizaje que integren estos elementos y contribuyan a la adquisicion
de las competencias, respetando los principios pedagdgicos regulados en el articulo 6 del citado Decreto 102/2023,
de 9 de mayo.».

Justificacion Legal:

- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién.

- Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas minimas de la
Educacion Secundaria Obligatoria.

- Decreto 102/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria.

- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacién
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion
a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de transito entre las diferentes etapas educativas

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el funcionamiento de los institutos de
educacion secundaria, asi como el horario de los centros, del alumnado y del profesorado.

- Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional,
sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion linglistica en Educacion
Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

- Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre las medidas para el
fomento del Razonamiento Matematico a través del planteamiento y la resolucion de retos y problemas en
Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

3. Organizacion del Departamento de coordinacion didactica:

El Departamento de Filosofia se compone de dos docentes, Dofia Dorotea Marquez Garcia y Don Jaime Gémez
Pecci, jefe del Departamento. El reparto y divisién de materias y grupos queda de la siguiente manera:

Dofia Dorotea Marquez Garcia.

4° de ESO.

- Aprendizaje Social y Emocional ¢, Grupos: 4° ESO A; 4° ESO B; 4° ESO C.

2° de Bachillerato.
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- Historia de la Filosofia ¢, Grupos: 2° Bachillerato de A; 2° Bachillerato de B.

- Psicologia ¢, Grupos: 2° de Bachillerato A; 2° de Bachillerato B.

Don Jaime Gémez Pecci.

1° de Bachillerato.

- Filosofia ¢, Grupos: 1° de Bachillerato A; 1° de Bachillerato B; 1° de Bachillerato C.
1° de Bachillerato Semipresencial.

- Filosofia ¢, Grupos: Grupo Unico.

2° de Bachillerato Semipresencial.

- Historia de la Filosofia ¢, Grupos: Grupo unico.

4. Objetivos de la etapa:

El Departamento de Filosofia se compone de tres docentes: Dofia Dorotea Marquez Garcia, Dofia Maria Angeles
Barranco Ramos y Don Jaime Gémez Pecci, jefe del Departamento. El reparto y divisibn de materias y grupos
queda de la siguiente manera:

Dorotea Marquez: Filosofia de 1° de Bachillerato (6 horas); Psicologia de 2° de Bachillerato (2 horas).

Maria Angeles Barranco: Filosofia 1° de bachillerato (3 horas); Técnicas de Oratoria y Debate 1° de Bachillerato (2
horas); Oratoria y Debate 1°, 2° y 3° de E.S.O. (6 horas); Aprendizaje Social y Emocional 4° de E.S.O. (2 horas);
Educacion en Valores Civicos y Eticos 2° de E.S.O. (1 hora).

Jaime Goémez: Historia de la Filosofia 2° de Bachillerato (6 horas); Historia de la Filosofia 2° de Bachillerato
Semipresencial (3 horas); Filosofia 1° de Bachillerato Semipresencial (3 horas); Filosofia 4° de E.S.O. (2 horas);
Educacion en Valores Civicos y Eticos 2° de E.S.O. (1 hora).

5. Principios Pedagogicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 Decreto 102/2023, de 9 de mayo de 2023. Sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 6 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, en Andalucia el curriculo de la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria respondera a los siguientes principios:

a) La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias clave. Las programaciones
didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la competencia en comunicacion
linglistica. Los centros, al organizar su practica docente, deberan garantizar la incorporacion de un tiempo diario, no
inferior a 30 minutos, en todos los niveles de la etapa, para el desarrollo planificado de dicha competencia.
Asimismo, deben permitir que el alumnado desarrolle destrezas orales basicas, potenciando aspectos clave como el
debate y la oratoria.

b) La intervencién educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten a cada alumno o
alumna una adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al término de
segundo curso y en el Perfil de salida del alumnado al término de la Ensefianza Bésica.

c) Desde las distintas materias se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

d) Asimismo, se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusién que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribucion activa en la defensa, conservacibn y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida.

e) Se potenciara el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) con objeto de garantizar una efectiva educacién
inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado. Para ello, en la practica docente se desarrollaran
dindmicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el potencial de cada alumno y alumna y se integraran
diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias variadas y recursos que respondan a los distintos
estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado.

f) Se fomentard el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resoluciéon de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos.

g) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folclore, las distintas
variedades de la modalidad linglistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas, entre ellas, el
flamenco, la musica, la literatura o la pintura, tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de su
ciudadania a la construccion del acervo cultural andaluz, formaran parte del desarrollo del curriculo.

h) Atendiendo a lo recogido en el capitulo | del titulo Il de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de
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la igualdad de género en Andalucia, se favorecera la resolucidn pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.

i) En los términos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, con objeto de fomentar la integracion de las
competencias clave, se dedicara un tiempo del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el
alumnado, asi como a la resolucion colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, el
emprendimiento, la reflexién y la responsabilidad del alumnado.

j) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de recopilacion, de sistematizacion y
de presentacion de la informacidn, para aplicar procesos de andlisis, de observacion y de experimentacion,
mejorando habilidades de calculo y desarrollando la capacidad de resolucién de problemas, fortaleciendo asi
habilidades y destrezas de razonamiento matematico.

6. Evaluacion:
6.1 Evaluacién y calificacion del alumnado:
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023, «La evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva
segun las distintas materias del curriculo y serd un instrumento para la mejora tanto de los procesos de
ensefianza como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacién de las
diferentes materias curriculares, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias
especificas.»
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden de 30 de mayo de 2023,«El profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion continuada de la evolucién del proceso
de aprendizaje en relacion con los criterios de evaluacién y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada materia.».
Asimismo en el articulo 11.4 de la citada ley: «Para la evaluacion del alumnado se utilizardn diferentes
instrumentos tales como cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de
documentos, pruebas, escalas de observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de
evaluacioén y con las caracteristicas especificas del alumnado, garantizando asi que la evaluacion responde al
principio de atencién a la diversidad y a las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de
coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la autoevaluacién del alumnado, potenciando la capacidad del
mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea determinada.».
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.6 del Decreto 102/2023 , de 9 de mayo, «El
profesorado evaluara tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza y su propia practica
docente.»

6.2 Evaluacién de la practica docente:

Resultados de la evaluacion de la materia.

Métodos didacticos y Pedagdgicos.

Adecuacion de los materiales y recursos didacticos.

Eficacia de las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales.
Utilizacion de instrumentos de evaluacion variados, diversos, accesibles y adaptados.

7. Seguimiento de la Programacion Didéctica

Segun el articulo 92.2 en su apartado d, del Decreto 327/2010, de 13 de julio, es competencia de los departamentos
de coordinacion didactica, realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didactica y
proponer las medidas de mejora que se deriven del mismo.

Documento adjunto: 4° ESO Aprendizaje Social y Emocional - indicadores de logro; autoevaluacion.pdf Fect
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CONCRECION ANUAL
4° de E.S.O. Aprendizaje Social y Emocional

1. Evaluacioén inicial:

La evaluacion inicial consiste en una actividad donde se plantea una situacion hipotética y se comprueba en nivel
de desempefio en las competencias especificas de la materia. Con esta actividad no solo el profesorado recoge
datos, sino que el propio alumno empieza a comprobar su nivel de autoconciencia y sus habilidades empaticas.

InfProDidLomLoe 2023

2. Principios Pedagogicos:

Los principios pedagodgicos por los que se rige la materia de Aprendizaje Social y Emocional en la presente
programacion siguiendo el espiritu de la normativa son los siguientes:

Didlogo e interpretacion. El debate y la interpretacion son elementos fundamentales para poder trabajar y
comprender una materia como la que nos atafie. Estos aspectos son necesarios para abordar, comprender,
argumentar y discutir los diferentes problemas, enfoques y autores o autoras.

El centro del proceso de ensefianza-aprendizaje es el alumnado. Es esencial que el alumnado tome un rol activo
en su propio proceso de ensefianza y deje de ser un sujeto pasivo que se limita a escuchar y repetir lo que
escucha.

Autopercepcion y empatia. Fruto de la adquisicién de las competencias especificas, se reforzard tanto el
conocimiento de uno mismo, como el racionalizar la empatia para el pleno desarrollo de la vida personal y
colectiva.

Flexibilidad y visién holistica. Las situaciones de aprendizaje no son bloques cerrados que abordan problemas
aislados, sino que son elementos que a menudo requerirdn de conocimientos y aptitudes de otras unidades
didacticas e, incluso, otros departamentos.

Interdisciplinariedad. Se pretende tratar la materia siempre, en la medida de lo posible, como un complemento o en
colaboracion con las otras materias propias del nivel educativo. Por ello, hacemos énfasis en la
interdisciplinariedad, ya que muchos de sus saberes basicos son extrapolables o connectables con otras areas,
ademas, las situaciones de aprendizaje planteadas fomentaran la colaboracién entre departamentos.

Lectura. La materia de Aprendizaje Social y Emocional, siguiendo la presente Orden, dara un importante papel a la
lectura. La presente programacion fomentara el habito lector e incidira profusamente en transmitir competencias de
comprensioén lectora.

Ademas de estos aspectos generales, cabe sefalar las siguientes consideraciones didacticas, metodolégicas y
evaluativas:

Dossier (en lugar de libro). No se precisa la utilizacion de libro de texto, en su lugar se facilitara un dossier y
diversos materiales al alumnado, para ello el uso de la red y de la plataforma Moodle resultara especialmente (til.
Terminologia. Se partira de un lenguaje asequible para el alumnado, introduciendo gradualmente terminologia mas
especifica y rigurosa.

Ref.Doc.:

Cod.Centro: 14005663

3. Aspectos metodologicos para la construccion de situaciones de aprendizaje:
Se entiende como necesario el desarrollo de una metodologia activa en la que los alumnos tomen el protagonismo
de su aprendizaje a partir del trabajo realizado por el profesor, quien debe de ser, ademas de un transmisor de
conocimientos, un guia y facilitador para que ellos adquieran tal rol.
Para alcanzar dicha meta, el tipo de estrategias que deben seguirse queda sefialado a continuacion:
Modelo mixto conductista-constructivista: que es una mezcla entre el tradicional modelo de clase magistral y un
modelo constructivista, en el que el alumnado gana mas peso participativo y de trabajo, de mas reciente
implantacion.
Este modelo mixto se configurara en el desarrollo de las clases mediante la siguiente estructura de sesion:
1. Estado de la cuestion. Se relaciona con el modelo conductista. Consiste en una breve exposicién de clase
magistral en el que se aborda la cuestion y se explicar los saberes basicos relativos a la unidad.
2. Realizacion de actividades. Cada sesion incluye un minimo de dos actividades que se complementan entre si.
Las actividades varian dependiendo de la sesion.
El conjunto de las sesiones representa una situacion de aprendizaje, que se empieza a trabajar desde la primera
sesion y cuyo producto final se plasma en la Ultima sesion. Todas las actividades contribuyen, en mayor o menor
medida, al desarrollo de la situacion de aprendizaje.

Fecha Generacioén: 11/11/2024 19:00:27

4. Materiales y recursos:

Los materiales y recursos que se emplean en la materia son son de diversa indole y tipologia, siempre atendiendo
al desarrollo competencial del alumnado y teniendo como referencia el cumplimiento de la vigente normativa. Los
recurso queden definidos de la siguiente manera:
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- Apuntes y documentos proporcionados por el profesor.
- Plataforma Moodle.
- Videos e imagenes divulgativas procedentes de canales de Youtube o similares.

5. Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:

1. La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora,
diferenciada y objetiva, segln la materia y sera un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefanza
como de los procesos de aprendizaje. Tomara como referentes los criterios de evaluacién de la asignatura, a través
de los cuales se medira el grado de consecucién de las competencias especificas.

2. La evaluacion sera integradora por tener en consideraciéon la totalidad de los elementos que constituyen el
curriculo. En la evaluaciéon del proceso de aprendizaje del alumnado debera tenerse en cuenta el grado de
consecucién de las competencias especificas a través de la superacion de los criterios de evaluacién que tienen
asociados.

3. El caracter integrador de la evaluacion no impedira al profesorado realizar la evaluacién de manera diferenciada
en funcién de los criterios de evaluacién que, relacionados de manera directa con las competencias especificas,
indicaran el grado de desarrollo de las mismas.

4. La evaluacidn sera continua por estar inmersa en el proceso de enseflanza y aprendizaje y por tener en cuenta
el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en que se produzcan, averiguar sus
causas Yy, en consecuencia, para adoptar las medidas necesarias dirigidas a garantizar la adquisicion de las
competencias clave que le permita continuar adecuadamente su proceso de aprendizaje.

5. El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a criterios de plena objetividad, a que su dedicacion,
esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos de manera objetiva, y a conocer los resultados de sus
evaluaciones, para que la informacion que se obtenga a través de la evaluacién tenga valor formativo y lo
comprometa en la mejora de su educacion. Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacion, al
comienzo de cada curso, los profesores y profesoras informaran al alumnado acerca de los criterios de evaluacion
de la materia, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores, asi como de los procedimientos y criterios de
evaluacion y calificacion.

6. Asimismo, para la evaluacién del alumnado se tendrdn en consideracion los criterios y procedimientos de
evaluacion, calificaciéon y promocion incluidos en el proyecto educativo del centro.

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.
Entre otros instrumentos de evaluacion conviene citar los siguientes:

EXPLORACION INICIAL.

Para conocer el punto de partida, resulta de gran interés realizar un sondeo previo entre los alumnos/as. Este
procedimiento servird al profesor/a para comprobar los conocimientos previos sobre el tema y establecer
estrategias de profundizacion; y al alumno/a, para informarle sobre su grado de conocimiento de partida. Puede
hacerse mediante una breve encuesta oral o escrita, a través de una ficha de evaluacion inicial.

CUADERNO DEL PROFESOR Y CUADERNO DE SENECA.

Es una herramienta crucial en el proceso de evaluacion. Debe constar de fichas de seguimiento personalizado,
donde se anoten todos los elementos que se deben tener en cuenta: asistencia, rendimiento en tareas propuestas,
participacion, conducta, resultados de las pruebas y trabajos, etc.

Para completar el cuaderno del profesor sera necesaria una observacion sistematica y analisis de tareas:

- Participacion de cada alumno o alumna en las actividades del aula, que son un momento privilegiado para la
evaluacion de actitudes. El uso de la correcta expresion oral sera objeto permanente de evaluacion en toda clase
de actividades realizadas por el alumno.

- Trabajo, interés, orden y solidaridad dentro del grupo.

- Cuaderno de clase, en el que el alumno anota los datos de las explicaciones, las actividades y ejercicios
propuestos.

- Analisis y evaluacion de las producciones de los alumnos/as.

- Monografias.

- Resumenes.
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- Trabajos de aplicacion y sintesis, individuales o colectivos.

- Textos escritos.
El uso de la correcta expresion escrita y oral ser4 objeto permanente de evaluacion en toda clase de actividades
realizadas por el alumno.

- Intercambios orales con los alumnos.

- Exposicién de temas.

- Dialogos.

- Debates.

- Puestas en comun.

PRUEBAS OBJETIVAS.
Deben ser lo mas variadas posibles, para que tengan una mayor fiabilidad. Pueden ser orales o escritas y, a su
vez, de varios tipos:

- De informacién: con ellas se puede medir el aprendizaje de conceptos, la memorizacién de datos importantes,
etc.

- De elaboracion: evallan la capacidad del alumno/a para estructurar con coherencia la informacién, establecer
interrelaciones entre factores diversos, argumentar l6gicamente, etc. Estas tareas competenciales persiguen la
realizacion de un producto final significativo y cercano al entorno cotidiano.

- De investigacion: Aprendizajes basados en problemas (ABP).

- Trabajos individuales o colectivos sobre un tema cualquiera.

RUBRICAS DE EVALUACION.

- Rubricas para la evaluacion: de cada situacion de aprendizaje, de la tarea competencial, del trabajo realizado
en los ABP, de la comprension lectora, de la expresion oral publica y de las unidades de programacion.

- Rubricas para la autoevaluacion del alumno: de la tarea competencial, de su trabajo dentro del equipo, de su
expresioén oral publica, etc.

CRITERIOS DE CALIFICACION.

Los criterios de calificacibn son conocidos por los alumnos, ya que de ese modo se mejora el proceso de
ensefianza- aprendizaje: el alumno debe saber qué se espera de él y como se le va a evaluar.

Los referentes fundamentales para la evaluacion han de ser las competencias especificas y los criterios de
evaluacion. La calificaciéon de cada criterio de evaluacion se obtendra a partir de las calificaciones logradas en las
diferentes situaciones de aprendizajes o unidades de programacion en los que dicho criterio se concreta,
calculandose la nota media directa. A su vez, la calificacion de la materia, debe conseguirse a partir de las
calificaciones obtenidas en cada criterio de evaluacion.

En Ultimo término, la calificacion se obtendra de la media aritmética obtenida de todos los criterios de evaluacion.
En caso de que en la calificacion ordinaria un alumno no supere el curso, debera realizar una prueba para
recuperar los criterios no superados, variando las actividades en funcién de los criterios a superar.

Ademas, los alumnos con todos los criterios superados podran hacer, voluntariamente, una actividad de refuerzo y
profundizacién en la materia, que podré servir para ajustar la calificacion final.

6. Temporalizacion:
6.1 Unidades de programacion:

Trimestre Situacion de Aprendizaje o Unidades de Programacion: APRENDIZAJE SOCIO-EMOCIONAL
Sesiones

1° 1. 1. AUTOCONOCIMIENTO PERSONAL
. HABILIDADES PERSONALES

. -Autoconocimiento

. -Autoestima y autoconfianza

. -Pensamiento critico

. -Perseverancia

. -Resiliencia

. -Optimismo y proactividad 10

1° 1.REGULACION EMOCIONAL
-INTELIGENCIA RACIONAL Y EMOCIONAL

O~NO O WN
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-AUTOCONOCIMIENTO Y AUTOCONTROL DE LAS EMOCIONES
-EMPATIA EMOCIONAL

-CAPACIDAD DE AUTOMOTIVACION 10

2° 2.RELACIONES INTERPERSONALES Y PARTICIPACION
-HABILIDADES SOCIALES

-EMPATIA

-RELACIONES INTERPERSONALES
-COOPERACION Y TRABAJO EN EQUIPO
-ASERTIVIDAD

-COMUNICACION Y ORATORIA

-LIDERAZGO 9

2° 3. REFLEXION ETICA Y RESPONSABILIDAD
-CIUDADANIA ACTIVA

-RESPONSABILIDAD SOCIAL

-COMPROMISO SOCIAL

-COOPERACION

8

3° 3.REFLEXION ETICA Y RESPONSABILIDAD
-DESIGUALDAD ECONOMICA
-SOSTENIBILIDAD YETICA MEDIOAMBIENTAL
-DIVERSIDAD CULTURAL 8

3° 1. PROYECTO DE INVESTIGACION
-DISENO DE UN PROYECTO CAS
-DESARROLLO DEL PROYECTO
-IMPLEMENTACION DEL PROYECTO
-ANALISIS Y VALORACION DEL PROYECTO
-DIFUSION DEL PROYECTO 8

Ref.Doc.: InfProDidLomLoe 2023

Cod.Centro: 14005663

6.2 Situaciones de aprendizaje:

7. Actividades complementarias y extraescolares:

Actividad de concienciacion con el Centro de atencién a minusvalidos fisicos (CAMF). (1° Trimestre). Con esta
actividad pretendemos trabajar la adquisicion de competencias relativas a la diversidad funcional, la igualdad de
oportunidades, concienciar sobre la pluralidad social y la integracién social.

8. Atencién aladiversidad y a las diferencias individuales:
8.1. Medidas generales:

- Tutoria entre iguales.

8.2. Medidas especificas:

- Medidas de flexibilizacion temporal.

Fecha Generacioén: 11/11/2024 19:00:27

8.3. Observaciones:
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9. Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia en comunicacién linglistica.

Descriptores operativos:

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccién y adecuacién a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacién, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente autonoma informacién procedente de
diferentes fuentes evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacién y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla adoptando
un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCLA4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando las que mejor se ajustan a sus
gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y
moviliza su propia experiencia biogréfica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y compartir su
interpretacién de las obras y para crear textos de intencién literaria de progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder para favorecer la utilizacién no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

Competencia clave: Competencia digital.

Descriptores operativos:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivdndolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir conocimiento y crear contenidos
digitales, mediante estrategias de tratamiento de la informacion y el uso de diferentes herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas adecuada en funcion de la tarea y de sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en
la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. lIdentifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnoldgicas creativas y sostenibles para resolver
problemas concretos o responder a retos propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las
tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Descriptores operativos:

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histéricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccion con los demds en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracion europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como la
toma de decisiones o la resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y compromiso
con la igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los
valores propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa, y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexién entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.
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Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

CE1l. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el &mbito personal, social, educativo y profesional.

CEZ2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econdmicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accion una experiencia emprendedora que
genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia clave: Competencia matematicay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

STEML. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones conocidas y
selecciona y emplea diferentes estrategias para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fendmenos que ocurren a su alrededor,
confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, planteandose preguntas y comprobando hipotesis
mediante la experimentacion y la indagacién, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del alcance y las limitaciones de
la ciencia.

STEMS. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacion de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnolégicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos
(gréficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolos¢), y aprovechando de forma critica la cultura digital e
incluyendo el lenguaje matematico-formal, con ética y responsabilidad para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEM5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizacién de
proyectos para transformar su entorno proximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Descriptores operativos:

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propésito y motivacién hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida
saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demas personas y las incorpora a
su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacién y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAA5. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacién para
aprender de sus errores en el proceso de construccidn del conocimiento.

Competencia clave: Competencia plurilingie.

Descriptores operativos:

CP1. Usa eficazmente una o0 mas lenguas, ademas de la lengua o lenguas familiares, para responder a sus
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necesidades comunicativas, de manera apropiada y adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes
situaciones y contextos de los &mbitos personal, social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas como estrategia para comunicarse
y ampliar su repertorio lingiistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad lingiistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de dialogo, para fomentar la cohesién social.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

CCECL1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicandose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi
como los lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empética, abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacidn de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.

10. Competencias especificas:

Denominacion

ASE.4.1.Desarrollar destrezas personales, identificando las emociones, comprendiendo la importancia del
autoconocimiento y la gestion emocional en el desarrollo personal e interpersonal, analizando sus implicaciones
en la conducta, desarrollando estrategias para mejorar el desempefio en el ambito personal y social,
potenciando las cualidades personales y de relacién social para desenvolverse con autonomia, y afrontar de
forma proactiva los desafios de la vida, ya sean privados, profesionales o sociales.

ASE.4.2.Establecer y mantener relaciones positivas escuchando activamente y respetando a los demas,
practicando habilidades sociales, tomando decisiones responsables, desarrollando la iniciativa personal,
practicando formas de aprendizaje colaborativo basadas en el respeto y la cooperacién, asumiendo
responsabilidades y reconociendo la importancia de la participacién grupal para la consecucion de los objetivos.

ASE.4.3.Actuar e interaccionar a partir del analisis y el respeto a lo diferente y lo diverso, promoviendo una
convivencia pacifica, respetuosa y comprometida con el bien comun, mostrando compromiso e implicacién en la
realizacion de acciones solidarias, investigando y seleccionando tematicas que permitan desarrollar la
sensibilidad y la conciencia cultural andaluza, fomentando el espiritu critico sobre cuestiones y aspectos que
dirigen el funcionamiento humano, social y cultural.

ASE.4.4.Iniciar, planificar y desarrollar proyectos de investigacion sobre problematicas destacadas del mundo
actual y de la sociedad andaluza, explorando las oportunidades profesionales que ofrece el entorno, por medio de
la recopilacién de informacién procedente de una pluralidad de fuentes, organizada, editada y presentada
haciendo uso de tecnologias digitales, identificando las distintas etapas, recabando informacion para la deteccion
de necesidades, resolviendo las dificultades, priorizando las necesidades e intereses personales, desarrollando la
adaptabilidad, el espiritu de iniciativa y de superacién y la resiliencia.

ASE.4.5.Implementar y difundir los proyectos de investigacién, describiendo verbalmente y por escrito todas las
etapas del proyecto, haciendo uso de tecnologias digitales, reflexionando sobre el aprendizaje realizado, sobre
las habilidades sociales que han desarrollado y sobre los aspectos a mejorar en la gestion y organizacién.
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11. Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: ASE.4.1.Desarrollar destrezas personales, identificando las emociones,
comprendiendo la importancia del autoconocimiento y la gestion emocional en el desarrollo personal e
interpersonal, analizando sus implicaciones en la conducta, desarrollando estrategias para mejorar el
desempefio en el &mbito personal y social, potenciando las cualidades personales y de relacién social
para desenvolverse con autonomia, y afrontar de forma proactiva los desafios de la vida, ya sean
privados, profesionales o sociales.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.1.1.]1 desempefio personal, identificando los puntos fuertes y los &mbitos que necesita mejorar, aplicando
estrategias de gestién emocional y tomando conciencia de las propias emociones y las de los demas.
Método de calificacion: Media aritmética.

ASE.4.1.2. Conocer los procesos implicados en el desarrollo de las emociones: la relacién entre emocion,
cognicién y comportamiento y desarrollar estrategias de afrontamiento y para autogenerarse emociones
positivas..

Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.1.3. Desarrollar autogestion personal y autoeficacia emocional, buena autoestima, actitud positiva ante la
vida, responsabilidad, capacidad para analizar criticamente las hormas sociales y capacidad para buscar ayuda y
recursos.

Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.1.4. Mostrar resiliencia, transformar el error o las dificultades en nuevas oportunidades de aprendizaje,
adoptar comportamientos responsables para afrontar los desafios de la vida, ya sean privados, profesionales o
sociales, asi como las situaciones excepcionales que acontezcan..

Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ASE.4.2.Establecer y mantener relaciones positivas escuchando activamente y
respetando a los demas, practicando habilidades sociales, tomando decisiones responsables,
desarrollando la iniciativa personal, practicando formas de aprendizaje colaborativo basadas en el respeto
y la cooperacién, asumiendo responsabilidades y reconociendo la importancia de la participacion grupal
para la consecucion de los objetivos.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.2.1. Desarrollar habilidades sociales y de aprendizaje colaborativo y reconocer los beneficios del trabajo
en Equipo.
Método de calificacion: Media aritmética.

ASE.4.2.2.Participar en didlogos y debates manifestando una actitud de respeto y escucha activa hacia ideas
diferentes a las propias y argumentando la posicién personal defendida. .
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.2.3. Asumir la responsabilidad de la participacién en el grupo, respetar y mostrar empatia por todos los
miembros del grupo, escuchar activamente los distintos puntos de vista y las aportaciones de sus comparieros y
compafieras..

Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.2.4. |dentificar criterios que permitan evaluar, de forma critica y reflexiva, la participacion de todos los
miembros del grupo..
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ASE.4.3.Actuar e interaccionar a partir del andlisis y el respeto a lo diferente y lo
diverso, promoviendo una convivencia pacifica, respetuosa y comprometida con el bien comaun,
mostrando compromiso e implicacion en la realizacién de acciones solidarias, investigando y
seleccionando tematicas que permitan desarrollar la sensibilidad y la conciencia cultural andaluza,
fomentando el espiritu critico sobre cuestiones y aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y
cultural.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.3.1. Valorar la importancia de la participacion en la vida politica u otras formas de participacion ciudadana,
como la cooperacion, el asociacionismo y el voluntariado en Andalucia..
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.3.2. Mostrar responsabilidad y compromiso con cuestiones de importancia local, nacional e internacional..
Método de calificacion: Media aritmética.

ASE.4.3.3. Reconocerse miembros de una ciudadania global. Mostrar respeto critico por las costumbres y modos
de vida de poblaciones distintas a la propia y manifestar comportamientos solidarios con las personas y
colectivos Desfavorecidos. .

Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.3.4. Valorar la diversidad, especialmente la de la sociedad andaluza, desde el respeto y la inclusién,
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considerandola un elemento enriquecedor y de valor a nivel personal, social y Cultural..
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ASE.4.4.Iniciar, planificar y desarrollar proyectos de investigaciéon sobre
probleméticas destacadas del mundo actual y de la sociedad andaluza, explorando las oportunidades
profesionales que ofrece el entorno, por medio de la recopilacién de informacién procedente de una
pluralidad de fuentes, organizada, editada y presentada haciendo uso de tecnologias digitales,
identificando las distintas etapas, recabando informacion para la deteccion de necesidades, resolviendo
las dificultades, priorizando las necesidades e intereses personales, desarrollando la adaptabilidad, el
espiritu de iniciativa y de superacién y la resiliencia.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.4.1. Articular las etapas del proyecto, identificacion del objetivo o propdsito, preparacion, accién, reflexion
continua y demostracion..
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.4.2. Afrontar de forma eficaz la organizacioén, gestion y planificacion de las tareas..
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.4.3. Desarrollar un plan de accién coherente teniendo en cuenta la finalidad o el propésito, las actividades
y los Recursos..
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.4.4. Mostrar iniciativa, hacer propuestas, participar, colaborar e interactuar a lo largo de todo el proyecto..
Método de calificacion: Media aritmética.

ASE.4.4.5. Afrontar de forma eficaz las dificultades y los obstaculos, utilizando habilidades sociales, valorando la
participacion e integracién de todos los miembros .
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.4.6. Comunicarse de manera asertiva, reconociendo y valorando a todos los miembros del proyecto..
Método de calificacién: Media aritmética.

Competencia especifica: ASE.4.5.Implementar y difundir los proyectos de investigacion, describiendo
verbalmente y por escrito todas las etapas del proyecto, haciendo uso de tecnologias digitales,
reflexionando sobre el aprendizaje realizado, sobre las habilidades sociales que han desarrollado y sobre
los aspectos a mejorar en la gestidon y organizacién.

Criterios de evaluacion:

ASE.4.5.1.Desarrollar y ejecutar un proyecto de investigacion. .
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.5.2. Describir y difundir el desarrollo del proyecto haciendo uso de las tecnologias digitales..
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.5.3. Emplear herramientas digitales para exponer y compatrtir el proyecto de investigacion.
Método de calificacién: Media aritmética.

ASE.4.5.4. Utilizar estrategias diversas, incluidas las herramientas digitales, para recopilar y presentar
informacioén oralmente y por escrito, en un entorno de trabajo colaborativo..
Método de calificacién: Media aritmética.

12. Saberes basicos:

A. Autoconocimiento personal y regulaciéon emocional.

1. Conocimiento de uno mismo. Factores que influyen en el desarrollo del autoconcepto y la autopercepcion.

2. Construccién de una memoria autobiografica que incluya la compresién emocional de uno mismo.

3. Conductas intrapersonales que impliquen el desarrollo de la independencia, la busqueda de la autorrealizacion personal,
y fomenten la equidad.

4. Regulacién emocional: conocimiento de los estilos atribucionales e identificacion de los propios. Capacidad autocritica.

5. Desarrollo de estrategias para la autorregulacion y de habilidades para generar emociones positivas en uno mismo
y resiliencia, asertividad y resolucion pacifica de conflictos.

6. Habilidades emocionales, cognitivas y socioculturales para aumentar la capacidad de adaptacion a situaciones adversas.

B. Relaciones interpersonales y participacion.

1. Relaciones interpersonales: habilidades y estrategias para la mejora de las relaciones interpersonales y la comunicacion:
conocimiento del concepto de empatia y conductas que la promueven. Conocimiento de barreras en la comunicacion y
desarrollo de estrategias para superarlas.

2. Conocimiento y desarrollo de habilidades sociales y asertividad. Conducta prosocial y cooperativa. Comunicacién receptiva y
expresiva.
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3. Dinamismo, iniciativa y liderazgo: identificacién del concepto de liderazgo y conocimiento de técnicas y habilidades de
liderazgo y desarrollo de la capacidad de negociacion.

4. Capacidades para dinamizar y tomar la iniciativa en situaciones grupales.

5. Componentes interpersonales: habilidades de organizacion y gestion del tiempo y planificacion de tareas.

6. Trabajo en equipo: conocimiento de técnicas cooperativas para optimizarlo.

C. Reflexién ética y responsabilidad social.

1. Reflexién ética y ciudadania activa: concepto de ciudadania activa y valoracion.

2. Desarrollo de capacidades para participar en la sociedad andaluza con actitud critica.

3. Responsabilidad social: conocimiento y adquisicion de estrategias de resolucion pacifica de los conflictos para el respeto
mutuo y la cooperacion entre iguales. La mediacién como estrategia de resolucion.

4. Implicacién y compromiso social. Conocimiento e implicacion con el asociacionismo andaluz, el voluntariado y el desarrollo
de proyectos comunitarios. Conocimiento del papel y las funciones que desempefian las asociaciones en la sociedad andaluza.

5. Desarrollo de actitudes de respeto mutuo y de conductas de cooperacion entre iguales.

6. Desigualdad econémica: reflexién sobre las causas que originan la desigualdad econémica y consecuencias. El comercio
justo, la ética ambiental y la sostenibilidad.

7. Sostenibilidad y ética ambiental: objetivos del desarrollo sostenible. Sensibilizacién y concienciacion sobre la necesidad de
lograr un modelo de desarrollo y sociedad andaluza sostenible. Realizacién de acciones ambientalmente sostenibles: consumo
responsable.

8. Lucha contra la pobreza: sensibilizacion ante la desigualdad en el reparto de la riqueza. Identificacion y reflexién sobre
posibles soluciones. Asuncion de responsabilidades y compromiso en la lucha contra la pobreza y la desigualdad.

9. Respeto por la diversidad étnico cultural. Conocimiento y valoracion de la diversidad y riqueza étnica andaluza producto de la
historia de nuestra Comunidad.

D. Proyecto de investigacion.

1. Creatividad, actividad y experiencias de servicio. Disefio de un proyecto CAS en el contexto de Andalucia.

2. Desarrollo de un proyecto CAS segun la planificacién de cada una de sus etapas.

3. Implementacion de un proyecto CAS segln la planificacién de cada una de sus etapas.

4. Andlisis y valoracion de los resultados de un proyecto CAS, utilizando distintas herramientas digitales.

5. Difusion de la puesta en practica de un proyecto CAS, utilizando distintas herramientas digitales.
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AN M0
O O U B B S o e A I AF 4 4 T I
3|6|6/8|6/6/6/6/8|5|6|5|8|8/38|6|6|8|3(8|8 |5 5|5 6|6 5|5 5|5 |5|6 (6|6
ASE.4.1 X X! X| x
ASE4.2 | x X x| | x| x| x
ASE43 | x X X x| | X| x| x
ASE.4.4 X X X X X
ASEA45 |y X X
Leyenda competencias clave
Cédigo Descripcion
cC Competencia ciudadana.
CD Competencia digital.
CE Competencia emprendedora.
CCL Competencia en comunicacion linguistica.
CCEC Competencia en conciencia y expresion culturales.
STEM Competencia matemaética y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
CPSAA Competencia personal, social y de aprender a aprender.
CP Competencia plurilingte.
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EVALUACION DOCENTE.
1. INDICADORES DE LOGRO DE EVALUACION DEL DOCENTE.

El profesorado evaluard tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de ensefianza
y su propia préctica docente, para lo que establecerd indicadores de logro en las
programaciones diddcticas.

Cuando nos referimos a la evaluacidn del profesor hacemos referencia a la evaluacién que el
alumno realiza del proceso de ensefianza y aprendizaje del profesor. Para ello, al final del curso
pasaremos a los alumnos unas fichas de evaluacidn donde el alumno podra valorar la actividad
del profesor, la adecuacidn de contenidos, actividades, metodologia, etc., y realizar las
aportaciones que precise mediante observaciones para que, de esta forma podamos mejorar
en el futuro nuestro proceso de E/A realizando las modificaciones que estimemos oportunas.

A través de la autoevaluacidn es el profesor el que se evalla a si mismo. Por otra parte,
también debemos ser capaces de comprobar los resultados de la puesta en practica de nuestra
programacion. Ello lo haremos de una forma reflexiva, valorando la consecucién de los
objetivos por parte del alumno, comprobando el funcionamiento a lo largo del curso de las
distintas actividades realizadas, la adecuacidn de los contenidos en relacion a los contenidos
previos del alumno, etc. Este proceso de evaluacién es continuo, de manera que a lo largo de
la programacion debemos ir realizando los cambios necesarios en nuestro proceso de E/A. En
todo caso, sera la propia experiencia la que determine si es preciso para el préoximo curso,
realizar las modificaciones pertinentes en la programacion didactica.

Por otra parte, el departamento de formacion, evaluacién e innovacién educativa realizard una
encuesta al finalizar el curso para evaluacién la funcion docente.

Un indicador es un dato o informacidn que sirve para conocer o valorar las caracteristicas y la
intensidad de un hecho o para determinar su evolucion futura. Los indicadores de logro son
enunciados que describen conductas, sefiales, signos, indicios, evidencias, pistas observables

del desempeio humano, y expresan lo que esta sucediendo.

Evaluacion de los aprendizajes del alumnado mediante indicadores de logro.

Evaluacion cuantitativa de los aprendizajes del alumnado

MATERIA: APRENDIZAJE SOCIALY EMOCIONAL.

GRUPO: 42 E.S.O.

Momento para la valoracion: Primera evaluacion.

INDICADORES DE LOGRO

RESULTADO
(de 0 a 100)

OBSERVACIONES

(y propuestas de mejora)

1. Porcentaje de aprobados.

2. Tasa neta de aprobados (= 100 - n2 de alumnos aprobados/ n2 de
alumnos que se esfuerzan y que han asistido regularmente a clase.)

Momento para la valoracion: Segunda evaluacion.

Avda. de la Salchi, s/n. 14400 Pozoblanco (Cérdoba) Teléf. 957139546- Fax 947139547
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INDICADORES DE LOGRO RESULTADO OBSERVACIONES
(de 0 a 100) (y propuestas de mejora)

3. Porcentaje de aprobados.

4. Tasa neta de aprobados (= 100 - n2 de alumnos aprobados/ n2 de
alumnos que se esfuerzan y que han asistido regularmente a clase.)

Momento para la valoracion: Evaluacion ordinaria (final).

INDICADORES DE LOGRO RESULTADO OBSERVACIONES
(de 0 a 100) (y propuestas de mejora)

5. Porcentaje de aprobados.

6. Tasa neta de aprobados (= 100 - n2 de alumnos aprobados/ n2 de
alumnos que se esfuerzan y que han asistido regularmente a clase.)

Evaluacion de los procesos de ensefianza mediante indicadores de logro

Autoevaluacion cualitativa de los procesos de ensefianza practicados

MATERIA: APRENDIZAJE SOCIALY EMOCIONAL. GRUPO: 42 E.S.O.

Momento del proceso de ensefianza: Metivacion para el aprendizaje.

INDICADORES DE LOGRO VALORACION OBSERVACIONES

(delab) (y propuestas de mejora)

1. Presento y planteo situaciones introductorias previas al tema que se va
a tratar (trabajos, didlogos, lecturas, etc.).

2. Mantengo el interés del alumnado partiendo de sus experiencias, con
un lenguaje claro y adaptado.

3. Comunico la finalidad de los aprendizajes, su importancia, su
funcionalidad, su aplicacion real, etc.

4. Doy informacion de los progresos conseguidos asi como de las
dificultades encontradas.

Momento del proceso de ensefanza: Organizacion.

INDICADORES DE LOGRO VALORACION OBSERVACIONES
(de1ab) (y propuestas de mejora)

5. Relaciono, estructuro y organizo los contenidos y actividades con los
intereses y conocimientos previos de mis alumnos.

6. Para asegurar la adquisicidn de los objetivos didacticos previstos vy las
habilidades y técnicas instrumentales bdsicas, propongo y planteo
actividades variadas.

7. Existe equilibrio entre las actividades individuales y los trabajos en
grupo, que propongo.

Avda. de la Salchi, s/n. 14400 Pozoblanco (Cérdoba) Teléf. 957139546- Fax 947139547




Junta de Andalucia
Consejeria de Desarrollo Educativo y FP

2

L.ESS. “Los Pedroches”

Pozoblanco

8. Distribuyo el tiempo adecuadamente y adopto agrupamientos en
funcién del momento, de la tarea a realizar, de los recursos a utilizar,
etc., controlando siempre que el adecuado clima de trabajo.

9. Utilizo recursos didacticos variados (audiovisuales, informaticos,
técnicas de aprender a aprender, etc.), tanto para la presentacion de
contenidos como para la practica de los alumnos, favoreciendo el uso
auténomo por parte de los mismos.

Momento del proceso de ensefanza: Orientacion del trabajo de los alumnos.

INDICADORES DE LOGRO

VALORACION
(del1ab)

OBSERVACIONES

(y propuestas de mejora)

10. Compruebo y controlo, de diferentes modos, que los alumnos han
comprendido la tarea que tienen que realizar: haciendo preguntas para
que verbalicen el proceso, por ejemplo.

11. Facilito estrategias de aprendizaje: cdmo solicitar ayuda, cdmo
buscar fuentes de informacién, pasos para resolver cuestiones,
problemas, doy animos y me aseguro la participacion de todos.

12. Las relaciones que establezco con mis alumnos dentro del aula y las
gue éstos establecen entre si son correctas, fluidas y desde unas
perspectivas no discriminatorias.

13. Fomento el respeto y la colaboracién entre los alumnos y acepto sus
sugerencias y aportaciones, tanto para la organizacion de las clases como
para las actividades de aprendizaje.

Momento del proceso de ensefanza: Seguimiento del proceso de aprendizaje.

INDICADORES DE LOGRO

VALORACION
(del1ab)

OBSERVACIONES

(y propuestas de mejora)

14. Reviso y corrijo, con frecuencia, los contenidos, las actividades
propuestas dentro y fuera del aula, la adecuacién de los tiempos, los

15. Propongo actividades de refuerzo en caso de localizar objetivos
insuficientemente alcanzados, para facilitar su adquisicion.

16. Propongo actividades de ampliacidn en caso de localizar objetivos
suficientemente alcanzados, para afianzar su grado de adquisicion.

17. Tengo en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos, sus ritmos de
aprendizajes, las posibilidades de atenciodn, etc., y en funcidn de ellos,

18. Me coordino con otros profesionales (profesores de apoyo, Equipos
de

Orientacion Educativa y Psicopedagdgica, Departamentos de
Orientacion),
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Evaluacion de la practica docente del profesorado mediante indicadores de logro.

Autoevaluacion cualitativa de la practica docente

MATERIA: APRENDIZAJE SOCIAL Y EMOCIONAL.

GRUPO: 42 E.S.O.

Momento del ejercicio de la practica docente: Programacion.

INDICADORES DE LOGRO

VALORACION OBSERVACIONES

(de1ab) (y propuestas de mejora)

1. Los objetivos didacticos se han formulado en funcién de los estandares
de aprendizaje evaluables que concretan los criterios de evaluacidn.

2. La seleccidn y temporalizacién de contenidos y actividades ha sido
ajustada.

3. La programacion ha facilitado la flexibilidad de las clases, para ajustarse
a las necesidades e intereses de los alumnos lo mas posible.

4. Los criterios de evaluacién y calificacién han sido claros y conocidos por
los alumnos, y han permitido hacer un seguimiento del progreso de
estos.

5. La programacidn se ha realizado en coordinacion con el resto del
profesorado.

Momento del ejercicio de la practica docente: Desarrollo.

INDICADORES DE LOGRO

VALORACION OBSERVACIONES
(de1ab) (y propuestas de mejora)

6. Antes de iniciar una actividad, se ha hecho una introduccién sobre el
tema para motivar a los alumnos y saber sus conocimientos previos.

7. Los contenidos y actividades respectivas se han relacionado con los
intereses mostrados de los alumnos, y se han construido sobre sus
conocimientos previos.

8. Las actividades propuestas han sido variadas en su tipologiay han
favorecido la adquisicion de las competencias clave.

9. Ladistribucidn del tiempo en el aula es adecuada.

10. Se han utilizado recursos varios (audiovisuales, informaticos, etc.).

11. Se han facilitado a los alumnos distintas estrategias de aprendizaje.

12. El ambiente de la clase ha sido adecuado y productivo.
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13. Se ha proporcionado al alumno informacidn sobre su progreso.

14. Se han proporcionado actividades alternativas cuando el objetivo no
se ha alcanzado en primera instancia.

15. Ha habido coordinacién con otros profesores del grupo.

Momento del ejercicio de la practica docente: Evaluacion.

INDICADORES DE LOGRO

VALORACION
(delab)

OBSERVACIONES

(y propuestas de mejora)

16. Se ha realizado una evaluacion inicial para
ajustar la programacion a la situacion real de aprendizaje.

17. Se han utilizado de manera sistematica distintos procedimientos e
instrumentos de evaluacion.

18. Se han proporcionado los recursos adecuados para recuperar la
materia, a alumnos con alguna evaluacidn suspensa, o con la materia

19. Los padres han sido adecuadamente informados sobre el proceso de
evaluacion: criterios de calificacién y promocidn, etc.
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EVALUACION DEL PROFESOR

Cuando nos referimos a la evaluacidn del profesor hacemos referencia a la evaluacién que el
alumno realiza del proceso de ensefianza y aprendizaje del profesor. Para ello, al final del curso
pasaremos a los alumnos la siguiente ficha de evaluacién donde el alumno podra valorar la
actividad del profesor para que podamos mejorar en el futuro nuestro proceso de E/A
realizando las modificaciones que estimemos oportunas.

Valoracion que realiza el alumnado de su profesor (a)

Solicito que evalles mi préctica docente con la descripcidn que creas mas
adecuada: 1 = Nunca, 2 = Muy pocas veces, 3 = A veces, 4 = Casi siempre, 5 =

Obligaiones en el aula

Siempre.
[ o) 1Yo ol - ) TR Materia: .oococveveer e Curso: .........
01. Asiste regularmente a las clases que imparte. 112
02. Deja actividades cuando se ausenta. [Si nunca faltd, deja en blanco la puntuacién.] 1102

03. Inicia y termina las clases puntualmente.

04. Atiende y resuelve las dudas adecuadamente. 112

05. Resuelve las dificultades que se presentan en el aula. 1102

Metodolog|
de trabajo

06. Crea un buen ambiente en la clase.

07. Promueve la participaciéon y el trabajo en equipo de los alumnos.

08. Hace las clases entretenidas a la vez que educativas.

1
09. Se comunica de una forma respetuosa, clara y facil de entender. 1
10. Utiliza ejemplos utiles para explicar la asignatura. 1
11. Utiliza recursos didacticos adecuados (ordenadores, internet, videos, etc.) 1
12. Se adapta a los diferentes ritmos de aprendizaje del grupo. 112
:g 13. Ha informado de cémo evalua y califica (exdamenes, participacion, actitud, etc.) 112
©
TE 14. Al evaluar ha aplicado la informacién que nos dio. 112
w
15. Muestra los exdmenes corregidos y resuelve las dudas surgidas adecuadamente. 112
16. ¢ Has estado satisfecho (a) con la labor que ha realizado este curso? 112
6
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17. ¢Qué é cosas deberia cambiar para hacer mas motivadora esta materia?

Nada, la materia ya ha sido muy motivadora.

Aplicar mas los contenidos de clase a la vida real.

Hacer la materia mds practica (realizar debates, actividades, proyectos, etc.).
Deberia dejarnos actuar mds a los alumnos (entre nosotros y con él (ella)).
No lo sé.

O O O O O

18. i Querrias que te diese clase el préximo curso?
0 si.
00 No.

O Nolosé.
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AUTOEVALUACION DEL ALUMNADO

La autoevaluacidn del alumnado es un instrumento a través del cual el alumno toma parte
activa en su propia evaluacidn y que valora la evaluacién que realiza de su trabajo. Podemos
considerarlo como un instrumento para contrastar su nota. Para ello pasaremos al final del
curso la siguiente ficha.

Autoevaluacion del alumnado

A continuacidn, describo el trabajo que he realizado este curso, con la puntuacion:

1 =Nunca, 2 = Muy pocas veces, 3 = A veces, 4 = Casi siempre, 5 = Siempre.

Obligaiones en el aula

01. He asistido regularmente a clase y si alguna vez falté, lo justifiqué debidamente.

02. He asistido a clase con puntualidad.

03. Realicé las actividades propuestas por el profesor de guardia, cuando las hubo.

04. He respetado la duracidn de las clases, hasta que el profesor indicd su final.

05. He favorecido la convivencia respetando a mis profesores y a mis compafieros.

06. He favorecido la convivencia mediando entre compafieros confrontados.

07. He realizado las tareas, trabajos y actividades, conforme se me ha pedido.

08. He atendido y aprovechado las clases adecuadamente.

09. Al intervenir en clase, me he dirigido con respeto a profesores y a compafieros.

10. He mostrado interés por la materia formulando preguntas y transmitiendo dudas.

Metodologia de trabd

11. He usado con provecho recursos didacticos como ordenadores, pizarras, libros, etc.

12. He usado adecuadamente las instalaciones, el material, el mobiliario del centro, etc.

13. He respetado los diferentes ritmos de aprendizaje de mis compafieros.

14. He tenido claro cémo, mi profesor, ha evaluado y calificado mi trabajo.

15. A la hora de estudiar, he tenido en cuenta cémo me evaltan y califican.

Evaluacion

16. He aplicado medidas correctoras para mejorar mi rendimiento académico.

17. Mi actitud ha sido favorable respecto a las actividades propuestas durante el curso.

18. He trabajado y me he esforzado, con compromiso, para superar mis dificultades.

Para

. Estoy satisfecho (a) con el esfuerzo y trabajo realizado durante el curso.

mejd
@ﬁ

20. Volveria a realizar las mismas acciones en el curso siguiente.
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21. Abajo indico qué haria para evitar o corregir errores que he tenido.

o Nada, porque todo ha ido muy bien. O Prestar mas atencion en clase.

. 3 O Reaccionar ante los suspensos y
O Intentar motivarme mas.

evitarlos.
o Centrarme mas en el estudio. o Corregir mis actitudes negativas.
o Estudiar mejor. O Procurar no recibir amonestaciones.
O Trabajar mds en casa. O Perseguir que no me pongan partes.
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