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PROGRAMACION DIDACTICA
CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

BACHILLERATO
2024/2025

1.  Contextualizacion y relacion con el Plan de centro (Planes y programas, tipo de alumnado y centro):

El IES Los Pedroches es uno de los 11 Centros de Educacion Secundaria de la comarca de Los Pedroches, que
junto a los 22 Colegios Publicos y 2 Concertados conforman la oferta educativa. Existe, ademas, un aula
Hospitalaria con sede en el Hospital Comarcal de Pozoblanco y varias guarderias (publicas y privadas).
Situado en la localidad de Pozoblanco (Cordoba) fue creado como Instituto de Bachillerato en la segunda mitad de
la decada de los sesenta del pasado siglo, tras dejar de ser una Seccion delegada del Instituto de Bachillerato de
Pe?arroya-Pueblonuevo. Posteriormente, en el a?o 1979, se realizo el traslado al edificio actual.
El centro posee ense?anzas de Educacion Secundaria Obligatoria, Formacion Profesional, Bachillerato y
ense?anzas en regimen de adultos como ESPA, Formacion Profesional y Bachillerato. Actualmente tiene adscrito el
centro de primaria CEIP Manuel Cano Damian de Pozoblanco. Los centros adscritos para ingresar en 3? de la ESO
son: CEIP Simon Obejo y Valera de Pedroche, CEIP Ntra. Sra. de las Veredas de Torrecampo, CEIP Ntra. Sra. de
Guia de Alcaracejos, CEIP Maestro Rogelio Fernandez de Villanueva del Duque. Para el ingreso en Bachillerato
tiene adscrito: IES Cecilio Jimenez de El Viso.
La cantidad de centros adscritos y su pertenencia a distintas localidades, el hecho de ser el unico centro de la
comarca con ense?anza completa de adultos hace que sea un centro educativo con unas peculiaridades que no se
encuentran en ningun otro, no solo de la zona de Pozoblanco, sino de toda la comarca de Los Pedroches.
Las principales caracteristicas a resaltar son: elevado numero de alumnos (700 aproximadamente en los ultimos
a?os), gran cantidad de alumnos que se desplazan diariamente en transporte escolar, claustro con gran numero de
miembros (mas de 60), gran area de influencia: una superficie de 1738 km2 y una poblacion de 33.039 personas,
alumnos de Bachillerato, Educacion de Adultos y Ciclos Formativos de practicamente toda la comarca y zonas
limitrofes, alumnos que comienzan tercero de ESO procedentes de varios colegios de la localidad y comarca.
Las ense?anzas de nuestro centro son: 2 lineas en 1? y 2? de ESO, 3 lineas en 3? y 4? de ESO y 1,5 lineas para
bachillerato de humanidades y ciencias sociales y 1,5 lineas para bachillerato de ciencias y tecnologia, la
ense?anza de adultos se encuentran lineas de ESPA nivel I y Nivel II, Bachillerato de Humanidades y Ciencias
sociales y de Ciencias y Tecnologia. Tambien hay el Curso de Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio, los
ciclos formativos que se imparten son CFGB de Actividades Agropecuarias, CFGM de Produccion Agropecuaria,
CFGS de Ganaderia y Asistencias en Sanidad Animal, CFGM de Gestion Administrativa en ense?anzas
semipresencial y CFGS de Administracion y Finanzas.
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ense?anza de adultos se encuentran lineas de ESPA nivel I y Nivel II, Bachillerato de Humanidades y Ciencias
sociales y de Ciencias y Tecnologia. Tambien hay el Curso de Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio, los
ciclos formativos que se imparten son CFGB de Actividades Agropecuarias, CFGM de Produccion Agropecuaria,
CFGS de Ganaderia y Asistencias en Sanidad Animal, CFGM de Gestion Administrativa en ense?anzas
semipresencial y CFGS de Administracion y Finanzas.
Actualmente los planes y proyectos en los cuales participa el centro son:
   - Proyecto bilingue, ingles, en ESO.
   - Plan de apertura de centros docentes.
   - Plan de Salud Laboral y P.R.L.
   - Plan de igualdad de genero en educacion.
   - Practicum Master en Secundaria.
   - Red Andaluza Escuela: ?Espacio de Paz?
   - Convivencia Escolar.
   - Prevencion de la violencia de genero.
   - Forma joven en el ambito educativo.
   - Proyecto Aldea B. Educacion Ambiental para la sostenibilidad.
   - AulaDJaque.
   - Programa STEAM: Robotica aplicada al aula.
   - Proyecto Linguistico de Centro.







2.  Marco legal:
- Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.
- Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las ense?anzas minimas del
Bachillerato.
- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria.
- Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de Bachillerato
en la Comunidad Autonoma de Andalucia. 
- Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Bachillerato en
la Comunidad Autonoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la diversidad y a las
diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado. 
- Instrucciones de 21 de junio de 2023, de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional,
sobre el tratamiento de la lectura para el despliegue de la competencia en comunicacion linguistica en Educacion
Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.
- Instrucciones de la Viceconsejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, sobre las medidas para el
fomento del Razonamiento Matematico a traves del planteamiento y la resolucion de retos y problemas en
Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion Secundaria Obligatoria.

3.  Organizacion del Departamento de coordinacion didactica: 
DEPARTAMENTO DIDACTICO DE CIENCIAS SOCIALES. GEOGRAFIA E HISTORIA
PROFESOR BILINGUE: MARIA PILAR GOMEZ GIMENEZ
N?. GRUPOS GRUPOS HORAS
1 Tutoria 4?. ESO 2
2 Geografia e Historia Bilingue 3?. ESO 6
2 Geografia e Historia Bilingue 4?. ESO 6
1 Historia del Mundo Contemporaneo 1?. Bachillerato 4
TOTAL 18 horas
PROFESOR BILINGUE DON ANTONIO MORENO BENITEZ
1 1?. ESO Geografia e Historia  3
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2 2? ESO Geografia e Historia Bilingue 6
1 3? ESO Geografia e Historia Bilingue 6
1 4?. ESO Geografia e Historia Bilingue 
Jefatura Dep. FEIE Jefatura del Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa 3
TOTAL 18
PROFESOR DON JUAN ANDRES MOLINERO MERCHAN
2 2?. BACH. Historia de Espa?a 8
1 2?. Bachillerato Historia del Arte 4
1 Atencion Educativa 2?. Bach. 1
 Jefatura Departamento 3
 REDUCCION MAYORES 55 2
  
TOTAL DE HORAS 18
PROFESORA DO?A CARMEN IBA?EZ
2  1?. ESO Geografia e Historia 6
1 2?. Bach-Geografia (optativa) 4
1 2?. Bach-Historia de Espa?a ADULTOS  4
1 ESPA I-Semi-presencial de Adultos 5
  
TOTAL 18
Profesor: DON PEDRO PABLO PIZARRO HERRERO (Nocturno)
  
1 AMBITO SOCIAL CACGM (Curso de Acceso a Ciclos de Grado Medio) 4
1 Historia del Mundo Contemporanea 4
1 Patrimonio Cultural de Andalucia 2
1 Tutoria CACGM 1
 Reduccion Jefatura de Estudios (Vice) 7
TOTAL 18
PROFESORA: DON JOSE MANUEL BRIONES
2 2?. Bach-GEOGRAFIA_ADULTOS 4
1 ESPA I  5
1 Reduccion Jefatura de Estudios de Adultos (9 h.) 9
TOTAL, HORAS 18




PROFESORADO DE ECONOMIA           

Profesora: D?. Catalina Prieto Perez
GRUPOS CURSO MATERIA HORAS
1 2?. Bach.  Empresa y dise?o de modelos 4
1 1?. Bach. Adultos Economia de Adultos 4
2 4?. ESO Formacion y Orientacion personal 6
1 2?. Bach. FAG 2
1 1?. Bach. Cultura Emprendedora 2
TOTAL 19

Profesora: Ana Maria Tirado Fernandez
GRUPOS CURSO MATERIA HORAS
1 1?. Bach. Economia 4
1 2?. Bach. Nocturno Empresa y Dise?o de modelos 4
1 GM Agropecuaria Empresa y Produccion Agropecuaria 4
1 4?. ESO Economia y Emprendimiento 3
1 GG Gestion Doc. Juridica y Empresarial 3
TOTAL HORAS 19
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       La distribucion se realiza como queda, asumiendo esencialmente los profesores bilingues la ESO (excepto 1?
de ESO, que no lo es), y el resto para el resto  del profesorado profesorado, tanto bachillerato como las ense?anzas
del nocturno; asimismo con las materias especificas de Economia que  asumen las profesoras del ramo. En el
presente a?o se incluye la reduccion de 7 horas de don Pedro Pablo Pizarro que es vice-jefe de Estudios del
Nocturno, y don Jose Manuel 9 horas como Jefe de Estudios del Nocturno.

4.  Objetivos de la etapa:
Conforme a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, el Bachillerato contribuira a desarrollar
en los alumnos y alumnas las capacidades que les permitan:
a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia civica responsable,
inspirada por los valores de la Constitucion Espa?ola, asi como por los derechos humanos, que fomente la
corresponsabilidad en la construccion de una sociedad justa y equitativa. 
b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma respetuosa,
responsable y autonoma y desarrollar su espiritu critico. Prever, detectar y resolver pacificamente los conflictos
personales, familiares y sociales, asi como las posibles situaciones de violencia.
c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar y valorar criticamente
las desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ense?anza del papel de las mujeres en la historia e
impulsar la igualdad real y la no discriminacion por razon de nacimiento, sexo, origen racial o etnico, discapacidad,
edad, enfermedad, religion o creencias, orientacion sexual o identidad de genero o cualquier otra condicion o
circunstancia personal o social.
d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el eficaz aprovechamiento
del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.
e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana, profundizando en el conocimiento, la
lectura y el estudio de la literatura, conociendo y apreciando la peculiaridad linguistica andaluza en todas sus
variedades.
f) Expresarse con fluidez y correccion en una o mas lenguas extranjeras.
g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes historicos y los
principales factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social,
valorando y reconociendo los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, tales como el flamenco y
otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad, para que sea valorada y respetada como patrimonio propio y
en el marco de la cultura espa?ola y universal.
i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnologicos fundamentales y dominar las habilidades basicas propias
de la modalidad elegida.
j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los metodos cientificos.
Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones de
vida, asi como afianzar la sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente, conociendo y apreciando el medio fisico
y natural de Andalucia.
k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza
en uno mismo y sentido critico.
l) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estetico, como fuentes de formacion y
enriquecimiento cultural.
m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Afianzar los habitos de
actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y mental, asi como medio de desarrollo personal y
social.
n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.
?) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico y en la defensa del
desarrollo sostenible. 

5.  Principios Pedagogicos:

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo las recomendaciones de
metodologia didactica para el Bachillerato son las siguientes:
Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, el curriculo de la etapa de
Bachillerato respondera a los siguientes principios:
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a) La intervencion educativa buscara desarrollar y asentar progresivamente las bases que faciliten al alumnado una
adecuada adquisicion de las competencias clave previstas en el Perfil competencial al termino de segundo curso de
la etapa.
b) Desde las distintas materias de la etapa se favorecera la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion.
c) Se trabajaran elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, el
funcionamiento del medio fisico y natural y la repercusion que sobre el mismo tienen las actividades humanas, el
agotamiento de los recursos naturales, la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello
con objeto de fomentar la contribucion activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro entorno
medioambiental como elemento determinante de la calidad de vida, y como elemento central e integrado en el
aprendizaje de las distintas disciplinas.
d) Las programaciones didacticas de todas las materias incluiran actividades y tareas para el desarrollo de la
competencia en comunicacion linguistica, incluyendo actividades que estimulen el interes y el habito de la lectura, la
practicas de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.
e) En la organizacion de los estudios de la etapa se prestara especial atencion al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo. A estos efectos se estableceran las alternativas organizativas y metodologicas de
este alumnado. Para ello, se potenciara el Dise?o Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva
educacion inclusiva, permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado, presente o no necesidades especificas
de apoyo educativo.
f) El patrimonio cultural y natural de nuestra comunidad, su historia, sus paisajes, su folklore, las distintas
variedades de la modalidad linguistica andaluza, la diversidad de sus manifestaciones artisticas como el flamenco,
la musica, la literatura o la pintura, entre ellas; tanto tradicionales como actuales, asi como las contribuciones de sus
mujeres y hombres a la construccion del acervo cultural andaluz, formaran parte, del desarrollo del curriculo.
g) Atendiendo a lo recogido en el Capitulo I del Titulo II de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de genero en Andalucia, se favorecera la resolucion pacifica de conflictos y modelos de convivencia
basados en la diversidad, la tolerancia y el respeto a la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y
hombres.
h) Con objeto de fomentar la integracion de las competencias, se promovera el aprendizaje por proyectos, centros
de interes, o estudios de casos, en los terminos recogidos en el Proyecto educativo de cada centro, la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la capacidad para aprender por si mismo, para
trabajar en equipo, la capacidad para aplicar los metodos de investigacion apropiados y la responsabilidad, asi
como el emprendimiento. i) Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y metodos de
recopilacion, sistematizacion y presentacion de la informacion y para aplicar procesos de analisis, observacion y
experimentacion, adecuados a las distintas materias, fomentando el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por
competencias con la realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades integradas. 

6.  Evaluacion:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 de la Orden de 30 de mayo de 2023, en cuanto al caracter y
los referentes de la evaluacion, ?la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua,
competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva, segun las distintas materias del curriculo y sera un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ense?anza como de los procesos de aprendizaje. Tomara
como referentes los criterios de evaluacion de las diferentes materias, a traves de los cuales se medira el grado
de consecucion de las competencias especificas.
Igualmente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13 de la Orden de 30 de mayo de 2023, ?el profesorado
llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a traves de la observacion continuada de la evolucion del proceso
de aprendizaje, en relacion con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias
especificas de cada materia. Para la evaluacion del alumnado se utilizaran diferentes instrumentos tales como
cuestionarios, formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas, escalas de
observacion, rubricas o portfolios, entre otros, coherentes con los criterios de evaluacion y con las caracteristicas
especificas del alumnado garantizando asi que la evaluacion responde al principio de atencion a la diversidad y a
las diferencias individuales. Se fomentaran los procesos de coevaluacion, evaluacion entre iguales, asi como la
autoevaluacion del alumnado, potenciando la capacidad del mismo para juzgar sus logros respecto a una tarea
determinada.?

6.2  Evaluacion de la practica docente:

6.1  Evaluacion y calificacion del alumnado:

7. Seguimiento de la Programacion Didactica
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Segun el articulo 92.2 en su apartado d, del Decreto 327/2010, de 13 de julio, es competencia de los departamentos
de coordinacion didactica, realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didactica y
proponer las medidas de mejora que se deriven del mismo.
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CONCRECION ANUAL
1? de Bachillerato (Humanidades y Ciencias Sociales) Cultura Emprendedora y Empresarial

La Evaluacion Inicial constituye, entendemos en el Departamento de Geografia e Historia y Economia, el punto de
partida del proceso de ense?anza-aprendizaje con nuestras alumnas y alumnos,  para poder abordar los
aprendizajes posteriores del curso correspondiente. Por ello entendemos necesario, en el comienzo del curso y
primeros dias de clase, la realizacion diagnostica del alumnado en los aspectos curriculares fundamentales. Mas
alla de contendidos netos (que no son en absoluto el fundamento del dominio de una materia), nuestro interes
descansa en conocer en terminos fehacientes el dominio de tecnicas instrumentales generales (linguisticas, lecto-
escritura; organizativas: orden y limpieza, estructuracion de lo que se dice?), instrumentos geograficos e historicos
(asimilacion de procedimientos de analisis e interpretacion cartografica: mapas, ilustraciones, comentario de texto?),
capacidades resolutivas, creativas y solvencia en la comprension de materias, etc. En definitiva, el despliegue
intelectual y capacidades de gestion personal, grupal, trabajo colaborativo, etc.   
     En el tenor de dichos planteamientos realizaremos en los primeros dias pruebas y actividades variadas en forma
y contenido. Ejercicios diversos que planteen en terminos generales y especificos el rastreo de contenidos y
conceptos del nuevo curso, en terminos generales, y de otra parte textos, cartografia, ilustraciones, etc., que
permitan valorar el dominio de tecnicas instrumentales y recursos especificos de nuestra disciplina. En fin, el
objetivo principal es comprobar el punto de partida en conocimiento, competencias y capacidades del alumnado
para abordar satisfactoriamente el nuevo curso. Asimismo detectar deficiencias particulares, individuales y
colectivas que permitan situar situaciones de aprendizaje de partida. Desde esta plataforma de partida
establecemos las directrices generales de nuestros planteamientos programaticos. 

1.  Evaluacion inicial:

2.  Principios Pedagogicos: 
Nuestros principios metodologicos en la materia se sustentan en los siguientes elementos: 
- Propuesta de actividades que estimulan la motivacion por la integracion y la utilizacion de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, el uso de las matematicas, las ciencias y la tecnologia, el pensamiento
computacional, la practica de la expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico y debatir
tanto en lengua castellana como en lenguas extranjeras, incluyendo elementos propios de la cultura andaluza, todo
ello con el objetivo principal de fomentar el pensamiento critico del alumnado. 
- Fomento del trabajo en equipo del profesorado con objeto de proporcionar un enfoque multidisciplinar del
proceso educativo, garantizando la coordinacion de todos los miembros del equipo docente de cada grupo.
- Potenciacion del Dise?o Universal de Aprendizaje (DUA) para garantizar una efectiva educacion inclusiva,
permitiendo el acceso al curriculo a todo el alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo.
Para ello, en la practica docente se desarrollaran dinamicas de trabajo que ayuden a descubrir el talento y el
potencial de cada alumno y alumna y se integraran diferentes formas de presentacion del curriculo, metodologias
variadas y recursos que respondan a los distintos estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado, siempre teniendo
en cuenta que habra de respetarse el curriculo establecido. 
-  Fomentaremos el uso de herramientas de inteligencia emocional para el acercamiento del alumnado a las
estrategias de gestion de emociones, desarrollando principios de empatia y resolucion de conflictos que le permitan
convivir en la sociedad plural en la que vivimos. El aprendizaje en pleno siglo XXI debe enfocarse de manera
diferente al aprendizaje tradicional que ha venido predominando hasta ahora, ya que el desarrollo de la sociedad
digital y el acceso universal, continuo y ubicuo a la informacion, la evolucion constante del cerebro humano y su
plasticidad y las motivaciones intrinsecas y emocionales para el aprendizaje, deben tenerse en cuenta a la hora de
plantearnos las metodologias que se deben utilizar dentro del aula. Tambien ha quedado demostrado que el
aprendizaje activo es mucho mas efectivo que el solo memoristico, ya que el alumnado aprende mucho mas y
mejor si explica, analiza y evalua sus conocimientos y es capaz de crear sus contenidos y sus propios conceptos,
tanto de manera individual como de forma colaborativa y en red. Por otra parte, el desarrollo de las competencias
se ha convertido en la finalidad ultima y precisa de los procesos formativos y por ello, se hace necesario desarrollar
tipos de aprendizaje que permitan al alumnado desarrollar estrategias y herramientas de aprendizaje para toda la
vida y que esos aprendizajes adquiridos le sirvan para desenvolverse en cualquier contexto. 
- El alumnado debe ser el protagonista de su aprendizaje y el aula debe convertirse en un lugar de aprendizaje
activo. procederemos con actividades de aula que no sean solo memoristicas y mecanicas, sino motivadoras,
contextualizadas y centradas en el alumnado. 
- Utilizacion de estrategias de aprendizaje cooperativo, debates sobre temas de actualidad y relacionados con el
curriculo, exposiciones y explicaciones del propio alumnado, elaboracion de materiales y contenidos propios y
estrategias de ludificacion que garanticen el aprendizaje activo del alumnado. 
- Dinamizacion de estrategias de trabajo en el aula que permitan no solo el mayor protagonismo del alumnado en
su aprendizaje sino la mayor personalizacion y adaptacion a sus diferentes ritmos, tal como se consigue
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desarrollando las estrategias de la clase al reves, que logra descargar la actividad de clase del proceso trasmisivo
tradicional y predominante y aprovechar al maximo el tiempo de trabajo en el aula para un aprendizaje mucho mas
autentico y significativo. 
- Utilizacion de las herramientas tecnologicas como algo fundamental que deben ponerse al servicio del alumnado
y del profesorado permitiendo una mayor autonomia y una mayor personalizacion del aprendizaje.  Entendemos
que dichas tecnologias no son un fin en si mismas ni deben ser solo una manera de obtener informacion, sino
imbricadas en la realizacion de actividades de elaboracion de contenidos, que permitan construir conocimiento
social y colaborativo y, finalmente, propiciar que el alumnado tenga iniciativas, participar con sus propias ideas,
difundirlas para ser un agente activo en la sociedad y establecer redes de conocimiento y aprendizaje. 
- Entendemos las metodologias y estrategias de ense?anza-aprendizaje activas en la materia deben ser
eminentemente practicas, fomentando el aprendizaje activo y participativo gracias al aprendizaje basado en
proyectos, los estudios de casos, el aprendizaje cooperativo y, sobre todo, la estrategia de la clase al reves, que
permiten y fomentan un aprendizaje significativo del alumnado. 


3.  Aspectos metodologicos para la construccion de situaciones de aprendizaje:     
En consonancia con el enfoque psicopedagogico, se proponen estas orientaciones didacticas:
    El proceso de ense?anza y aprendizaje debe construirse a partir de los conocimientos y experiencias previas de
los alumnos, de sus intereses y motivaciones, asi como a traves del desarrollo de habitos de esfuerzo y
responsabilidad en el estudio, y debe tener como objetivo capacitarlo para conseguir nuevos aprendizajes
coherentes con los objetivos de mla etapa y con las necesidades derivadas de su proceso de maduracion.
    ? Se fomentara la interaccion alumno-profesor y alumno-alumno con el fin de favorecer la confrontacion y
modificacion de puntos de vista, la coordinacion de intereses, la toma de decisiones colectivas, la ayuda mutua y la
superacion de conflictos mediante el dialogo y la cooperacion.
    ? Se favorecera la autonomia de los alumnos en la toma de decisiones y su participacion en el proceso de
ense?anza y aprendizaje mediante la informacion continuada sobre el momento del mismo en que se encuentra,
clarificando los objetivos por conseguir, y propiciando la construccion de estrategias de aprendizaje que
favorezcan la implicacion del alumno, para que con su esfuerzo y dedicacion al estudio alcancen los objetivos de
esta etapa.
    ? La metodologia didactica sera activa y participativa, y debera favorecer el desarrollo de la capacidad del
alumno para aprender por si mismo y trabajar en equipo, la busqueda selectiva de informacion que incluya el uso
de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion y, finalmente, la aplicacion y transferencia de lo
aprendido a lo real.
    ? Asimismo, la metodologia didactica propiciara el desarrollo de una serie de tecnicas intelectuales propias del
pensamiento abstracto y formal, tales como la observacion, la investigacion, el analisis, la interpretacion, la
capacidad de comprension y expresion, el ejercicio de la memoria y el sentido critico y creativo.
    ? Al objeto de incorporar una dimension practica y una mayor vinculacion del centro con el mundo del trabajo,
debera resaltarse el alcance y significacion que tienen cada una de los contenidos en el ambito profesional.
    ? Los contenidos deberan incluir actividades que estimulen el interes y el habito de la expresion oral y la
comunicacion.
    ? Las actividades complementarias favoreceran el desarrollo de los contenidos educativos propios de la etapa, e
impulsaran la utilizacion de espacios y recursos educativos diversos.
    ? La consideracion de la clase como un espacio de trabajo, donde se desarrollan actitudes de comunicacion
positiva, de vinculacion al grupo, de esfuerzo solidario, de busqueda de solucion a los problemas mediante la
aceptacion y el respeto a todos sin discriminacion
    ? El uso de estrategias de atencion a la diversidad para dar respuesta a las distintas capacidades, motivaciones,
estilos de aprendizaje, o intereses.

4.  Materiales y recursos:             
El planteamiento metodologico actual que realizamos, con pluralidad de situaciones de aprendizaje y principios
metodologicos requiere de una amplia y diversa gama de utilizacion de recursos. Los criterios de seleccion que
haremos, en cada caso, conllevan exigencias elevadas de diversidad y pluralidad, adaptabilidad, individualismo,
trabajo colaborativo, empleo de nuevas tecnologias, entorno y centro. En todo caso supone compaginar los
recursos educativos editoriales, biblioteca del centro, recursos municipales y personales del alumno. En terminos
de mayor concrecion utilizaremos los siguientes: 
- Textos preceptivos establecidos en el Departamento: lineas editoriales Oxford (ESO), Vicens Vives (4? ESO e
Historia del Arte 2? Bac), Santillana y Anaya (Geografia)
- Materiales especificos del profesor: apuntes, presentaciones, audios, postcat?
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- Biblioteca: recursos librarios y visuales.
- Entorno: salidas establecidas; actividades complementarias y extraescolares.
- Recursos digitales: ordenadores personales, Ca?on de aula para visualizar presentaciones, etc. 
- Lecturas recomendadas por el profesor.
- Peliculas y documentales en relacion con el curricula, etc. 

5.  Evaluacion: criterios de calificacion y herramientas:          
La evaluacion de esta materia sera criterial y continua.
Los referentes que se tomaran para determinar la evaluacion y calificacion del alumno/a en la materia seran los
criterios de evaluacion relativos a la asignatura y que, atendiendo a la Orden de 30 de mayo de 2023, son los que
se detallan en la presente programacion. 
Para evaluar dichos criterios se usaran instrumentos de evaluacion variados, tales como, pruebas test, tareas
evaluables de clase, trabajos grupales o en pareja, exposiciones orales, etc.
La calificacion de cada criterio sera la media aritmetica de todas las veces que se haya calificado dicho criterio a lo
largo del curso. Trabajando sobre los criterios de evaluacion y los saberes asociados a los mismos se pretende la
satisfaccion de los objetivos establecidos para la asignatura y el adecuado desarrollo de las competencias clave en
este nivel.
En base a lo comentado, se planteara una evaluacion criterial y continua en la que cada criterio establecido puede
ser evaluado y calificado en varias ocasiones a lo largo del curso mediante diferentes instrumentos de evaluacion
(pruebas test, trabajos de clase y/o casa, etc.) . En todas las actividades evaluables el alumno/a sera consciente de
cuales son los criterios que se evaluan mediante esa actividad.
La calificacion final de la materia tendra en cuenta las calificaciones obtenidas en cada uno de los criterios
trabajados durante el curso. 

La materia se aprobara con una calificacion igual o superior a 5 puntos resultante de la valoracion de los criterios
de evaluacion.
Aquel alumno/a que no obtenga una calificacion de 5 o mas debera hacer una prueba de recuperacion de los
criterios no superados al final del curso. La estructura de la prueba sera a convenir por la profesora dependiendo
de los criterios no superados.
Si un alumno quiere subir nota, se presentara a una prueba al final del curso con todos los criterios de evaluacion
de la materia.

Por otro lado, debido a que la calificacion que se exige es un numero entero, el prorrateo por exceso o por defecto
se realizara, redondeando por exceso cuando la nota con decimal sea igual o superior a 0.5, y por defecto cuando
la nota con decimal sea inferior a esta. 

En el boletin de notas de cada evaluacion figurara exclusivamente la parte entera de la calificacion, reservandose
los decimales originales para calcular la nota final de la convocatoria ordinaria.

6.  Temporalizacion:          
6.1 Unidades de programacion:          

TRIMESTRE 1
UNIDAD 1. EMPRENDIENDO Y LIDERANDO (10 sesiones).
UNIDAD 2. CONOCETE PARA BUSCAR EMPLEO (7 sesiones).
UNIDAD 3. LA EMPRESA Y SUS INICIOS (8 sesiones).
TRIMESTRE 2
UNIDAD 4. ANALIZANDO EL MERCADO (7 sesiones).
UNIDAD 5. AREAS DE UNA EMPRESA (7 sesiones).
UNIDAD 6. INVERSION Y FINANCIACION EMPRESARIAL (6 sesiones).
TRIMESTRE 3
UNIDAD 7. ?QUE ES ESO DE LA CONTABILIDAD? (6 sesiones).
UNIDAD 8. ?SERA VIABLE MI EMPRESA? (8 sesiones).
UNIDAD 9. !EMPRESA TERMINADA! (7 sesiones).

6.2 Situaciones de aprendizaje:          

7.  Actividades complementarias y extraescolares:          
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8.  Atencion a la diversidad y a las diferencias individuales:          
8.1.  Medidas generales:         

- Tutoria entre iguales.

8.2.  Medidas especificas:          
8.3.  Observaciones:          

Documento adjunto: Indicadores de Evaluacion_CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL_anexo_pro

9.  Descriptores operativos:

Competencia clave: Competencia ciudadana.

Competencia clave: Competencia plurilingue.

Competencia clave: Competencia emprendedora.

Descriptores operativos:

Descriptores operativos:

Descriptores operativos:

CC1. Analiza hechos, normas e ideas relativas a la dimension social, historica, civica y moral de su propia
identidad, para contribuir a la consolidacion de su madurez personal y social, adquirir una conciencia ciudadana y
responsable, desarrollar la autonomia y el espiritu critico, y establecer una interaccion pacifica y respetuosa con
los demas y con el entorno.
CC2. Reconoce, analiza y aplica en diversos contextos, de forma critica y consecuente, los principios, ideales y
valores relativos al proceso de integracion europea, la Constitucion Espa?ola, los derechos humanos, y la historia
y el patrimonio cultural propios, a la vez que participa en todo tipo de actividades grupales con una actitud
fundamentada en los principios y procedimientos democraticos, el compromiso etico con la igualdad, la cohesion
social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania mundial.
CC3. Adopta un juicio propio y argumentado ante problemas eticos y filosoficos fundamentales y de actualidad,
afrontando con actitud dialogante la pluralidad de valores, creencias e ideas, rechazando todo tipo de
discriminacion y violencia, y promoviendo activamente la igualdad y corresponsabilidad efectiva entre mujeres y
hombres.
CC4. Analiza las relaciones de interdependencia y ecodependencia entre nuestras formas de vida y el entorno,
realizando un analisis critico de la huella ecologica de las acciones humanas, y demostrando un compromiso etico
y ecosocialmente responsable con actividades y habitos que conduzcan al logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la lucha contra el cambio climatico.

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacion y aceptable correccion una o mas lenguas, ademas de la lengua familiar o de
las lenguas familiares, para responder a sus necesidades comunicativas con espontaneidad y autonomia en
diferentes situaciones y contextos de los ambitos personal, social, educativo y profesional.
CP2. A partir de sus experiencias, desarrolla estrategias que le permitan ampliar y enriquecer de forma
sistematica su repertorio linguistico individual con el fin de comunicarse de manera eficaz.
CP3. Conoce y valora criticamente la diversidad linguistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal y anteponiendo la comprension mutua como caracteristica central de la comunicacion, para
fomentar la cohesion social.
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Competencia clave: Competencia en comunicacion linguistica.

Competencia clave: Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Descriptores operativos:

Descriptores operativos:

CE1. Evalua necesidades y oportunidades y afronta retos, con sentido critico y etico, evaluando su sostenibilidad y
comprobando, a partir de conocimientos tecnicos especificos, el impacto que puedan suponer en el entorno, para
presentar y ejecutar ideas y soluciones innovadoras dirigidas a distintos contextos, tanto locales como globales, en
el ambito personal, social y academico con proyeccion profesional emprendedora.
CE2. Evalua y reflexiona sobre las fortalezas y debilidades propias y las de los demas, haciendo uso de
estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, interioriza los conocimientos economicos y financieros especificos
y los transfiere a contextos locales y globales, aplicando estrategias y destrezas que agilicen el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios, que lleven a la accion una experiencia o
iniciativa emprendedora de valor.
CE3. Lleva a cabo el proceso de creacion de ideas y soluciones innovadoras y toma decisiones, con sentido critico
y etico, aplicando conocimientos tecnicos especificos y estrategias agiles de planificacion y gestion de proyectos, y
reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para elaborar un prototipo final de valor para los
demas, considerando tanto la experiencia de exito como de fracaso, una oportunidad para aprender.

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con fluidez, coherencia, correccion y adecuacion a
los diferentes contextos sociales y academicos, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa
y respetuosa tanto para intercambiar informacion, crear conocimiento y argumentar sus opiniones como para
establecer y cuidar sus relaciones interpersonales.
CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
distintos ambitos, con especial enfasis en los textos academicos y de los medios de comunicacion, para participar
en diferentes contextos de manera activa e informada y para construir conocimiento.
CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera autonoma informacion procedente de diferentes fuentes
evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacion
y desinformacion, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla de manera clara y rigurosa
adoptando un punto de vista creativo y critico a la par que respetuoso con la propiedad intelectual. 
CCL4. Lee con autonomia obras relevantes de la literatura poniendolas en relacion con su contexto sociohistorico
de produccion, con la tradicion literaria anterior y posterior y examinando la huella de su legado en la actualidad,
para construir y compartir su propia interpretacion argumentada de las obras, crear y recrear obras de intencion
literaria y conformar progresivamente un mapa cultural.
CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando y rechazando los usos discriminatorios, asi
como los abusos de poder, para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino tambien etica de los diferentes
sistemas de comunicacion.

STEM1. Selecciona y utiliza metodos inductivos y deductivos propios del razonamiento matematico en situaciones
propias de la modalidad elegida y emplea estrategias variadas para la resolucion de problemas analizando
criticamente las soluciones y reformulando el procedimiento, si fuera necesario.
STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar fenomenos relacionados con la modalidad
elegida, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, planteandose hipotesis y contrastandolas o
comprobandolas mediante la observacion, la experimentacion y la investigacion, utilizando herramientas e
instrumentos adecuados, apreciando la importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica
acerca del alcance y limitaciones de los metodos empleados.
STEM3. Plantea y desarrolla proyectos dise?ando y creando prototipos o modelos para generar o utilizar
productos que den solucion a una necesidad o problema de forma colaborativa, procurando la participacion de
todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir, adaptandose ante la incertidumbre y
evaluando el producto obtenido de acuerdo a los objetivos propuestos, la sostenibilidad y el impacto transformador
en la sociedad.
STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de investigaciones de forma clara y precisa, en
diferentes formatos (graficos, tablas, diagramas, formulas, esquemas, simbolos.) y aprovechando la cultura digital
con etica y responsabilidad y valorando de forma critica la contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio
de las condiciones de vida para compartir y construir nuevos conocimientos.
STEM5. Planea y emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica y mental, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos, practicando el consumo responsable, aplicando principios de etica
y seguridad para crear valor y transformar su entorno de forma sostenible adquiriendo compromisos como
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Competencia clave: Competencia digital.

Competencia clave: Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Competencia clave: Competencia en conciencia y expresion culturales.

Descriptores operativos:

Descriptores operativos:

Descriptores operativos:

ciudadano en el ambito local y global.

CD1. Realiza busquedas avanzadas comprendiendo como funcionan los motores de busqueda en internet
aplicando criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y
organizando el almacenamiento de la informacion de manera adecuada y segura para referenciarla y reutilizarla
posteriormente.
CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales de forma individual o colectiva, aplicando medidas de
seguridad y respetando, en todo momento, los derechos de autoria digital para ampliar sus recursos y generar
nuevo conocimiento.
CD3. Selecciona, configura y utiliza dispositivos digitales, herramientas, aplicaciones y servicios en linea y los
incorpora en su entorno personal de aprendizaje digital para comunicarse, trabajar colaborativamente y compartir
informacion, gestionando de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red y ejerciendo una
ciudadania digital activa, civica y reflexiva.
CD4. Evalua riesgos y aplica medidas al usar las tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los datos
personales, la salud y el medioambiente y hace un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dichas
tecnologias.
CD5. Desarrolla soluciones tecnologicas innovadoras y sostenibles para dar respuesta a necesidades concretas,
mostrando interes y curiosidad por la evolucion de las tecnologias digitales y por su desarrollo sostenible y uso
etico.

CPSAA1.1. Fortalece el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda de objetivos de forma autonoma
para hacer eficaz su aprendizaje.
CPSAA1.2. Desarrolla una personalidad autonoma, gestionando constructivamente los cambios, la participacion
social y su propia actividad para dirigir su vida.
CPSAA2. Adopta de forma autonoma un estilo de vida sostenible y atiende al bienestar fisico y mental propio y de
los demas, buscando y ofreciendo apoyo en la sociedad para construir un mundo mas saludable.
CPSAA3.1. Muestra sensibilidad hacia las emociones y experiencias de los demas, siendo consciente de la
influencia que ejerce el grupo en las personas, para consolidar una personalidad empatica e independiente y
desarrollar su inteligencia.
CPSAA3.2. Distribuye en un grupo las tareas, recursos y responsabilidades de manera ecuanime, segun sus
objetivos, favoreciendo un enfoque sistemico para contribuir a la consecucion de objetivos compartidos.
CPSAA4. Compara, analiza, evalua y sintetiza datos, informacion e ideas de los medios de comunicacion, para
obtener conclusiones logicas de forma autonoma, valorando la fiabilidad de las fuentes.
CPSAA5. Planifica a largo plazo evaluando los propositos y los procesos de la construccion del conocimiento,
relacionando los diferentes campos del mismo para desarrollar procesos autorregulados de aprendizaje que le
permitan transmitir ese conocimiento, proponer ideas creativas y resolver problemas con autonomia.

CCEC1. Reflexiona, promueve y valora criticamente el patrimonio cultural y artistico de cualquier epoca,
contrastando sus singularidades y partiendo de su propia identidad, para defender la libertad de expresion, la
igualdad y el enriquecimiento inherente a la diversidad.
CCEC2. Investiga las especificidades e intencionalidades de diversas manifestaciones artisticas y culturales del
patrimonio, mediante una postura de recepcion activa y deleite, diferenciando y analizando los distintos contextos,
medios y soportes en que se materializan, asi como los lenguajes y elementos tecnicos y esteticos que las
caracterizan.
CCEC3.1. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones con creatividad y espiritu critico, realizando con
rigor sus propias producciones culturales y artisticas, para participar de forma activa en la promocion de los
derechos humanos y los procesos de socializacion y de construccion de la identidad personal que se derivan de la
practica artistica.
CCEC3.2. Descubre la autoexpresion, a traves de la interactuacion corporal y la experimentacion con diferentes
herramientas y lenguajes artisticos, enfrentandose a situaciones creativas con una actitud empatica y colaborativa,
y con autoestima, iniciativa e imaginacion.
CCEC4.1. Selecciona e integra con creatividad diversos medios y soportes, asi como tecnicas plasticas, visuales,
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audiovisuales, sonoras o corporales, para dise?ar y producir proyectos artisticos y culturales sostenibles,
analizando las oportunidades de desarrollo personal, social y laboral que ofrecen sirviendose de la interpretacion,
la ejecucion, la improvisacion o la composicion.
CCEC4.2. Planifica, adapta y organiza sus conocimientos, destrezas y actitudes para responder con creatividad y
eficacia a los desempe?os derivados de una produccion cultural o artistica, individual o colectiva, utilizando
diversos lenguajes, codigos, tecnicas, herramientas y recursos plasticos, visuales, audiovisuales, musicales,
corporales o escenicos, valorando tanto el proceso como el producto final y comprendiendo las oportunidades
personales, sociales, inclusivas y economicas que ofrecen.

10.  Competencias especificas:

Denominacion
CEE.1.1.Comprender el sentido y la relevancia de la cultura emprendedora, realizando investigaciones que
permitan estudiar e identificar en diferentes tipos de textos y otros soportes rasgos propios de las personas
emprendedoras con el fin de valorar la relevancia del autoconocimiento y de la identificacion de las habilidades
emprendedoras propias y de otros para emplearlas en la creacion de valor tanto en la gestion de la vida
academica y profesional como en la mejora del entorno economico y social.
CEE.1.2.Explorar y detectar las necesidades de un mercado o de un grupo social concreto, utilizando la
creatividad y el pensamiento divergente para realizar propuestas innovadoras sobre bienes o servicios, con el fin
de valorar la importancia de los procesos de investigacion, desarrollo e innovacion en los proyectos de
emprendimiento.
CEE.1.3.Identificar las areas funcionales de las empresas y de otras organizaciones, aplicando correctamente
tecnicas especificas relacionadas con la organizacion y la gestion de cada una de ellas, para comprender la
relevancia de la formacion cientifica en el ambito economico financiero y de la administracion de empresas enel
desarrollo de proyectos emprendedores y en el logro de sus objetivos.
CEE.1.4.Implementar tecnicas para el dise?o y el analisis de la viabilidad economica y financiera de proyectos, la
aplicacion de legislacion mercantil, laboral, tributaria y sobre asociaciones, el estudio del impacto de la iniciativa
emprendedora sobre el entorno, asi como sobre la difusion de proyectos, gestionando sus tramites para la puesta
su puesta en marcha.
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11.  Criterios de evaluacion:

Competencia especifica: CEE.1.1.Comprender el sentido y la relevancia de la cultura emprendedora, 
realizando investigaciones que permitan estudiar e identificar en diferentes tipos de textos y otros 
soportes rasgos propios de las personas emprendedoras con el fin de valorar la relevancia del 
autoconocimiento y de la identificacion de las habilidades emprendedoras propias y de otros para 
emplearlas en la creacion de valor tanto en la gestion de la vida academica y profesional como en la 
mejora del entorno economico y social.

Competencia especifica: CEE.1.2.Explorar y detectar las necesidades de un mercado o de un grupo social 
concreto, utilizando la creatividad y el pensamiento divergente para realizar propuestas innovadoras sobre
bienes o servicios, con el fin de valorar la importancia de los procesos de investigacion, desarrollo e 
innovacion en los proyectos de emprendimiento.

Competencia especifica: CEE.1.3.Identificar las areas funcionales de las empresas y de otras 
organizaciones, aplicando correctamente tecnicas especificas relacionadas con la organizacion y la 
gestion de cada una de ellas, para comprender la relevancia de la formacion cientifica en el ambito 
economico financiero y de la administracion de empresas enel desarrollo de proyectos emprendedores y 
en el logro de sus objetivos.

Criterios de evaluacion:

Criterios de evaluacion:

Criterios de evaluacion:

CEE.1.1.1. Identificar y conocer las caracteristicas de las personas emprendedoras.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.1.2. Realizar procesos reflexivos para identificar las caracteristicas propias, mejorar el autoconocimiento y
la autoestima.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.1.3. Detectar los intereses propios, las aptitudes necesarias para diferentes perfiles profesionales y
dise?ar un itinerario academico profesional coherente con ellas y con los objetivos personales.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.1.4. Conocer tecnicas actuales de busqueda activa de empleo valorando la importancia del autoempleo
como via de insercion laboral y comprendiendo las ventajas e inconvenientes a los que se enfrentan los
emprendedores empresariales.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.1.5. Determinar las caracteristicas de los lideres, sus atributos y su papel en la direccion de
organizaciones.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.1.6. Diferenciar creatividad de investigacion, innovacion y desarrollo, valorando la importancia de las
actividades relacionadas con ellas en el dise?o e implementacion de propuestas de valor.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.

CEE.1.2.1. Aplicar tecnicas de investigacion de mercados e investigacion social para detectar las necesidades de
productos y atencion social de personas y organizaciones del entorno.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.2.2. Dise?ar y llevar a cabo con autonomia las fases de un proyecto emprendedor, aplicando tecnicas
especificas de gestion del liderazgo, planificacion de tareas, definicion de objetivos, organizacion del trabajo
cooperativo, resolucion de conflictos y comunicacion.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.2.3. Describir las dimensiones de la responsabilidad social de proyectos emprendedores y el papel de los
grupos de interes o stakeholders en su desarrollo.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.2.4. Investigar y analizar los clientes o usuarios potenciales relacionados con un proyecto emprendedor
detallando las estrategias de segmentacion empleadas.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.2.5. Fomentar y valorar la creacion de valor mediante el empleo de productos o servicios innovadores que
aporten nuevas utilidades o aporten soluciones colaborativas originales.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.2.6. Utilizar metodos y estrategias de visualizacion y presentacion de proyectos para comunicar sus
principales aspectos.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.

CEE.1.3.1. Identificar las areas funcionales de las organizaciones y sus tareas principales.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.3.2. Aplicar tecnicas economico-financieras y de administracion de empresas especificas de cada una de
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Competencia especifica: CEE.1.4.Implementar tecnicas para el dise?o y el analisis de la viabilidad 
economica y financiera de proyectos, la aplicacion de legislacion mercantil, laboral, tributaria y sobre 
asociaciones, el estudio del impacto de la iniciativa emprendedora sobre el entorno, asi como sobre la 
difusion de proyectos, gestionando sus tramites para la puesta su puesta en marcha.
Criterios de evaluacion:

las areas funcionales que contribuyan al logro de los objetivos de un proyecto emprendedor.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.3.3. Analizar y determinar las fuentes de ingresos y costes de un proyecto emprendedor, comprendiendo
la relevancia de su analisis para establecer su viabilidad.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.3.4. Estudiar fuentes de financiacion propia y ajena determinando la estructura financiera optima que
permite implementar un proyecto emprendedor.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.

CEE.1.4.1. Determinar, mediante distintos metodos, la viabilidad economica y financiera de proyectos personales
y de organizaciones.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.4.2. Redactar y adaptar a un proyecto emprendedor concreto modelos de estatutos sociales de empresas
o de asociaciones.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.4.3. Conocer los tramites tributarios, laborales y administrativos que son necesarios para poner en marcha
un proyecto emprendedor.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.
CEE.1.4.4. Utilizar diferentes soportes digitales y las redes sociales para difundir un proyecto personal o
emprendedor.
Metodo de calificacion: Media aritmetica.

A. Autonomia personal, liderazgo e innovacion.

B. Exploracion y planificacion.

C. Organizacion y gestion.

D. Evaluacion de proyectos.

1. Las personas emprendedoras.

2. Proyectos emprendedores empresariales y sociales que transformaron su entorno.

3. Autonomia y autoconocimiento.

4. Tecnicas de busqueda de empleo. Autoempleo y emprendimiento.

5. Liderazgo personal y organizacional.

6. Innovacion personal, empresarial y social.

1. Estudio del entorno y deteccion de necesidades.

2. Una vision de conjunto: las fases del proyecto, objetivos y sus tareas principales. Cronogramas y otros recursos.

3. Las dimensiones empresariales y sociales del proyecto.

4. Analisis de los clientes o usuarios potenciales.

5. Productos y servicios innovadores para crear valor.

6. Tecnicas de visualizacion del proyecto.

1. Las areas funcionales de la empresa y de las organizaciones.

2. Dise?o de productos innovadores y prototipado. Paneles de consumidores y usuarios.

3. Estimacion de necesidades de recursos, ingresos y costes.

4. Dise?o de la propuesta de valor: marketing empresarial, social y digital.

5. Departamentalizacion: reparto de tareas y coordinacion.

6. Perfiles profesionales y gestion de recursos humanos.

7. Fuentes de financiacion.

8. El patrimonio empresarial. Nociones de contabilidad basica.

1. Viabilidad economica-financiera.

12.  Saberes basicos:
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2. Los estatutos sociales de la empresa o asociacion.

3. Tributos y otros tramites con la administracion publica.

4. Analisis del impacto en el entorno: dise?o y aplicacion de matrices de responsabilidad social.

5. Difusion del proyecto: paginas web y redes sociales.
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13.  Vinculacion de las competencias especificas con las competencias clave:

CEE.1.1

CEE.1.2

CEE.1.3

CEE.1.4

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X
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X
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Leyenda competencias clave

Codigo Descripcion

CC

CD

CE

CCL

CCEC

STEM

CPSAA

CP

Competencia ciudadana.

Competencia digital.

Competencia emprendedora.

Competencia en comunicacion linguistica.

Competencia en conciencia y expresion culturales.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

Competencia personal, social y de aprender a aprender.

Competencia plurilingue.
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EVALUACIÓN DOCENTE. 

1. INDICADORES DE LOGRO DE EVALUACIÓN DEL DOCENTE. 

 

El profesorado evaluará tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos de 
enseñanza y su propia práctica docente, para lo que establecerá indicadores de logro en 
las programaciones didácticas. 

Cuando nos referimos a la evaluación del profesor hacemos referencia a la evaluación 
que el alumno realiza del proceso de enseñanza y aprendizaje del profesor. Para ello, al 
final del curso pasaremos a los alumnos unas fichas de evaluación donde el alumno 
podrá valorar la actividad del profesor, la adecuación de contenidos, actividades, 
metodología, etc., y realizar las aportaciones que precise mediante observaciones para 
que, de esta forma podamos mejorar en el futuro nuestro proceso de E/A realizando las 
modificaciones que estimemos oportunas. 

A través de la autoevaluación es el profesor el que se evalúa a sí mismo. Por otra parte, 
también debemos ser capaces de comprobar los resultados de la puesta en práctica de 
nuestra programación. Ello lo haremos de una forma reflexiva, valorando la consecución 
de los objetivos por parte del alumno, comprobando el funcionamiento a lo largo del 
curso de las distintas actividades realizadas, la adecuación de los contenidos en relación 
a los contenidos previos del alumno, etc. Este proceso de evaluación es continuo, de 
manera que a lo largo de la programación debemos ir realizando los cambios necesarios 
en nuestro proceso de E/A. En todo caso, será la propia experiencia la que determine si 
es preciso para el próximo curso, realizar las modificaciones pertinentes en la 
programación didáctica. 

Por otra parte, el departamento de formación, evaluación e innovación educativa 
realizará una encuesta al finalizar el curso para evaluación la función docente. 

Un indicador es un dato o información que sirve para conocer o valorar las 
características y la intensidad de un hecho o para determinar su evolución futura. Los 
indicadores de logro son enunciados que describen conductas, señales, signos, indicios, 
evidencias, pistas observables del desempeño humano, y expresan lo que está 
sucediendo. 
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Evaluación de los aprendizajes del alumnado mediante indicadores de logro. 

 

Evaluación de los procesos de enseñanza mediante indicadores de logro 

Evaluación cuantitativa de los aprendizajes del alumnado 

MATERIA: CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL GRUPO: 1º. BACH. 

Momento para la valoración: Primera evaluación. 

INDICADORES DE LOGRO RESULTADO 
(de 0 a 100) 

OBSERVACIONES 
(y propuestas de mejora) 

1. Porcentaje de aprobados.   

2. Tasa neta de aprobados (= 100 · nº de alumnos aprobados/ nº de 
alumnos que se esfuerzan y que han asistido regularmente  a clase.) 

  

Momento para la valoración: Segunda evaluación. 

INDICADORES DE LOGRO RESULTADO 
(de 0 a 100) 

OBSERVACIONES 
(y propuestas de mejora) 

3. Porcentaje de aprobados.   

4. Tasa neta de aprobados (= 100 · nº de alumnos aprobados/ nº de 
alumnos que se esfuerzan y que han asistido regularmente  a clase.) 

  

Momento para la valoración: Evaluación ordinaria (final). 

INDICADORES DE LOGRO RESULTADO 
(de 0 a 100) 

OBSERVACIONES 
(y propuestas de mejora) 

5. Porcentaje de aprobados.   

6. Tasa neta de aprobados (= 100 · nº de alumnos aprobados/ nº de 
alumnos que se esfuerzan y que han asistido regularmente  a clase.) 

  

Autoevaluación cualitativa de los procesos de enseñanza practicados 

MATERIA: CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL GRUPO: 1º BACH. 

Momento del proceso de enseñanza: Motivación para el aprendizaje. 

INDICADORES DE LOGRO VALORACIÓN 
(de 1 a 5) 

OBSERVACIONES 
(y propuestas de mejora) 

1. Presento y planteo situaciones introductorias previas al tema que 
se va a tratar (trabajos, diálogos, lecturas, etc.). 

  

2. Mantengo el interés del alumnado partiendo de sus experiencias, 
con un lenguaje claro y adaptado. 
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3. Comunico la finalidad de los aprendizajes, su importancia, su 
funcionalidad, su aplicación real, etc. 

  

4. Doy información de los progresos conseguidos así como de las 
dificultades encontradas. 

  

Momento del proceso de enseñanza: Organización. 
INDICADORES DE LOGRO VALORACIÓN 

(de 1 a 5) 
OBSERVACIONES 

(y propuestas de mejora) 

5. Relaciono, estructuro y organizo los contenidos y actividades con 
los intereses y conocimientos previos de mis alumnos. 

  

6. Para asegurar la adquisición de los objetivos didácticos previstos 
y las habilidades y técnicas instrumentales básicas, propongo y 
planteo actividades variadas. 

  

7. Existe equilibrio entre las actividades individuales y los trabajos 
en grupo, que propongo. 

  

8. Distribuyo el tiempo adecuadamente y adopto agrupamientos en 
función del momento, de la tarea a realizar, de los recursos a 
utilizar, etc., controlando siempre que el adecuado clima de trabajo. 

  

9. Utilizo recursos didácticos variados (audiovisuales, informáticos, 
técnicas de aprender a aprender, etc.), tanto para la presentación 
de contenidos como para la práctica de los alumnos, favoreciendo 
el uso autónomo por parte de los mismos. 

  

Momento del proceso de enseñanza: Orientación del trabajo de los alumnos. 

INDICADORES DE LOGRO VALORACIÓN 
(de 1 a 5) 

OBSERVACIONES 
(y propuestas de mejora) 

10. Compruebo y controlo, de diferentes modos, que los alumnos 
han comprendido la tarea que tienen que realizar: haciendo 
preguntas para que verbalicen el proceso, por ejemplo. 

  

11. Facilito estrategias de aprendizaje: cómo solicitar ayuda, cómo 
buscar fuentes de información, pasos para resolver cuestiones, 
problemas, doy ánimos y me aseguro la participación de todos. 

  

12. Las relaciones que establezco con mis alumnos dentro del aula 
y las que éstos establecen entre sí son correctas, fluidas y desde 
unas perspectivas no discriminatorias. 

  

13. Fomento el respeto y la colaboración entre los alumnos y acepto 
sus sugerencias y aportaciones, tanto para la organización de las 
clases como para las actividades de aprendizaje. 

  

Momento del proceso de enseñanza: Seguimiento del proceso de aprendizaje. 
INDICADORES DE LOGRO VALORACIÓN 

(de 1 a 5) 
OBSERVACIONES 

(y propuestas de mejora) 

14. Reviso y corrijo, con frecuencia, los contenidos, las actividades 
propuestas dentro y fuera del aula, la adecuación de los tiempos, 
los agrupamientos y los materiales utilizados. 
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Evaluación de la práctica docente del profesorado mediante indicadores de logro. 

15. Propongo actividades de refuerzo en caso de localizar objetivos 
insuficientemente alcanzados, para facilitar su adquisición. 

  

16. Propongo actividades de ampliación en caso de localizar 
objetivos suficientemente alcanzados, para afianzar su grado de 
adquisición. 

  

17. Tengo en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos, sus 
ritmos de aprendizajes, las posibilidades de atención, etc., y en 
función de ellos, adapto los distintos momentos del proceso de 
enseñanza-aprendizaje (motivación, contenidos, actividades, etc.). 

  

18. Me coordino con otros profesionales (profesores de apoyo, 
Equipos de Orientación Educativa y Psicopedagógica, 
Departamentos de Orientación), para modificar y/o adaptar 
contenidos, actividades, metodología, recursos, etc., a los 
diferentes ritmos y posibilidades de aprendizaje. 

  

Autoevaluación cualitativa de la práctica docente 

MATERIA: CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL GRUPO: 1º. BACH. 

Momento del ejercicio de la práctica docente: Programación. 

INDICADORES DE LOGRO VALORACIÓN 
(de 1 a 5) 

OBSERVACIONES 
(y propuestas de mejora) 

1. Los objetivos didácticos se han formulado en función de los 
estándares de aprendizaje evaluables que concretan los criterios de 
evaluación. 

  

2. La selección y temporalización de contenidos y actividades ha  
sido ajustada. 

  

3. La programación ha facilitado la flexibilidad de las clases, para 
ajustarse a las necesidades e intereses de los alumnos lo más 
posible. 

  

4. Los criterios de evaluación y calificación han sido claros y 
conocidos por los alumnos, y han permitido hacer un  seguimiento 
del progreso de estos. 

  

5. La programación se ha realizado en coordinación con el resto del 
profesorado. 

  

Momento del ejercicio de la práctica docente: Desarrollo. 
INDICADORES DE LOGRO VALORACIÓN 

(de 1 a 5) 
OBSERVACIONES 

(y propuestas de mejora) 

6. Antes de iniciar una actividad, se ha hecho una introducción  
sobre el tema para motivar a los alumnos y saber sus conocimientos 
previos. 

  

7. Los contenidos y actividades respectivas se han relacionado con 
los intereses mostrados de los alumnos, y se han construido sobre 
sus conocimientos previos. 

  

8. Las actividades propuestas han sido variadas en su tipología y  han 
favorecido la adquisición de las competencias clave. 

  

9.  La distribución del tiempo en el aula es adecuada.   
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EVALUACIÓN DEL PROFESOR 

Cuando nos referimos a la evaluación del profesor hacemos referencia a la evaluación 
que el alumno realiza del proceso de enseñanza y aprendizaje del profesor. Para ello, al 
final del curso pasaremos a los alumnos la siguiente ficha de evaluación donde el alumno 
podrá valorar la actividad del profesor para que podamos mejorar en el futuro nuestro 
proceso de E/A realizando las modificaciones que estimemos oportunas. 

 

Valoración que realiza el alumnado de su profesor (a) 

 

Solicito que evalúes mi práctica docente con la descripción que creas más adecuada: 
1 = Nunca, 2 = Muy pocas veces, 3 = A veces, 4 = Casi siempre, 5 = Siempre. 

Profesor (a): ………………………………………………………………………. Materia: …………………………  Curso: ……… 

10. Se han utilizado recursos varios (audiovisuales, informáticos, 
etc.). 

  

11. Se han facilitado a los alumnos distintas estrategias de 
aprendizaje. 

  

12. El ambiente de la clase ha sido adecuado y productivo.   

13. Se ha proporcionado al alumno información sobre su progreso.   

14. Se han proporcionado actividades alternativas cuando el 
objetivo no se ha alcanzado en primera instancia. 

  

15. Ha habido coordinación con otros profesores del grupo.   

Momento del ejercicio de la práctica docente: Evaluación. 

INDICADORES DE LOGRO VALORACIÓN 
(de 1 a 5) 

OBSERVACIONES 
(y propuestas de mejora) 

16. Se ha realizado una evaluación inicial para
 ajustar la programación a la situación real de aprendizaje. 

  

17. Se han utilizado de manera sistemática distintos procedimientos 
e instrumentos de evaluación. 

  

18. Se han proporcionado los recursos adecuados para recuperar la 
materia, a alumnos con alguna evaluación suspensa, o con la 
materia pendiente del curso anterior, o en la evaluación final. 

  

19. Los padres han sido adecuadamente informados sobre el 
proceso de evaluación: criterios de calificación y promoción, etc. 

  

O
b

lig
ac

io

n
es

 e
n

 e
l 

au
la

 01. Asiste regularmente a las clases que imparte. 1 2 3 4 5 

02. Deja actividades cuando se ausenta. [Si nunca faltó, deja en blanco la puntuación.] 1 2 3 4 5 
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03. Inicia y termina las clases puntualmente. 1 2 3 4 5 

04. Atiende y resuelve las dudas adecuadamente. 1 2 3 4 5 

05. Resuelve las dificultades que se presentan en el aula. 1 2 3 4 5 

 
M

et
o

d
o

lo
gí

a 
d

e 
tr

ab
aj

o
 

06. Crea un buen ambiente en la clase. 1 2 3 4 5 

07. Promueve la participación y el trabajo en equipo de los alumnos. 1 2 3 4 5 

08. Hace las clases entretenidas a la vez que educativas. 1 2 3 4 5 

09. Se comunica de una forma respetuosa, clara y fácil de entender. 1 2 3 4 5 

10. Utiliza ejemplos útiles para explicar la asignatura. 1 2 3 4 5 

11. Utiliza recursos didácticos adecuados (ordenadores, internet, vídeos, etc.) 1 2 3 4 5 

12. Se adapta a los diferentes ritmos de aprendizaje del grupo. 1 2 3 4 5 

 
Ev

al
u

ac
ió

n
 13. Ha informado de cómo evalúa y califica (exámenes, participación, actitud, etc.) 1 2 3 4 5 

14. Al evaluar ha aplicado la información que nos dio. 1 2 3 4 5 

15. Muestra los exámenes corregidos y resuelve las dudas surgidas adecuadamente. 1 2 3 4 5 

 
P

ar
a 

ay
u

d
ar

 a
 m

ej
o

ra
r 

a 

16. ¿Has estado satisfecho (a) con la labor que ha realizado este curso? 1 2 3 4 5 

17. ¿Qué cosas debería cambiar para hacer más motivadora esta materia? 

 Nada, la materia ya ha sido muy motivadora. 

 Aplicar más los contenidos de clase a la vida real. 

 Hacer la materia más práctica (realizar debates, actividades, proyectos, etc.). 

 Debería dejarnos actuar más a los alumnos (entre nosotros y con él (ella)). 

 No lo sé. 

18. ¿Querrías que te diese clase el próximo curso? 

 Si. 

 No. 

 No lo sé. 
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AUTOEVALUACIÓN DEL ALUMNADO 

La autoevaluación del alumnado es un instrumento a través del cual el alumno toma 
parte activa en su propia evaluación y que valora la evaluación que realiza de su trabajo. 
Podemos considerarlo como un instrumento para contrastar su nota. Para ello 
pasaremos al final del curso la siguiente ficha. 

Autoevaluación del alumnado 

A continuación, describo el trabajo que he realizado este curso, con la puntuación: 

1 = Nunca, 2 = Muy pocas veces, 3 = A veces, 4 = Casi siempre, 5 = Siempre. 

Alumno(a):……………………………………………………………………….. Materia:……………………………  Curso: …… 

O
b

lig
ac

io
n

es
 e

n
 e

l a
u

la
 

01. He asistido regularmente a clase y si alguna vez falté, lo justifiqué debidamente. 1 2 3 4 5 

02. He asistido a clase con puntualidad. 1 2 3 4 5 

03. Realicé las actividades propuestas por el profesor de guardia, cuando las hubo. 1 2 3 4 5 

04. He respetado la duración de las clases, hasta que el profesor indicó su final. 1 2 3 4 5 

05. He favorecido la convivencia respetando a mis profesores y a mis compañeros. 1 2 3 4 5 

06. He favorecido la convivencia mediando entre compañeros confrontados. 1 2 3 4 5 

 
M

et
o

d
o

lo
gí

a 
d

e 
tr

ab
aj
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07. He realizado las tareas, trabajos y actividades, conforme se me ha pedido. 1 2 3 4 5 

08. He atendido y aprovechado las clases adecuadamente. 1 2 3 4 5 

09. Al intervenir en clase, me he dirigido con respeto a profesores y a compañeros. 1 2 3 4 5 

10. He mostrado interés por la materia formulando preguntas y transmitiendo dudas. 1 2 3 4 5 

11. He usado con provecho recursos didácticos como ordenadores, pizarras, libros, etc. 1 2 3 4 5 

12. He usado adecuadamente las instalaciones, el material, el mobiliario del centro, etc. 1 2 3 4 5 

13. He respetado los diferentes ritmos de aprendizaje de mis compañeros. 1 2 3 4 5 

 
Ev

al
u

ac
ió

n
 

14. He tenido claro cómo, mi profesor, ha evaluado y calificado mi trabajo. 1 2 3 4 5 

15. A la hora de estudiar, he tenido en cuenta cómo me evalúan y califican. 1 2 3 4 5 

16. He aplicado medidas correctoras para mejorar mi rendimiento académico. 1 2 3 4 5 

17. Mi actitud ha sido favorable respecto a las actividades propuestas durante el curso. 1 2 3 4 5 

18. He trabajado y me he esforzado, con compromiso, para superar mis dificultades. 1 2 3 4 5 
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19. Estoy satisfecho (a) con el esfuerzo y trabajo realizado durante el curso. 1 2 3 4 5 

20. Volvería a realizar las mismas acciones en el curso siguiente. 1 2 3 4 5 

21. Abajo indico qué haría para evitar o corregir errores que he tenido. 

□  Nada, porque todo ha ido muy bien. □  Prestar más atención en clase. 

□  Intentar motivarme más. □  Reaccionar ante los suspensos y evitarlos. 

□  Centrarme más en el estudio. □  Corregir mis actitudes negativas. 

□  Estudiar mejor. □  Procurar no recibir amonestaciones. 

□  Trabajar más en casa. □  Perseguir que no me pongan partes. 


